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El objetivo del curso fue el de proveer herramientas cuantitativas y de anelisis para el uso e interpretacion de modelos
de equilibrio general dinamico estocastico (DSGE, por sus siglas en ingles), con especial enfasis en politicas monetaria
y fiscal.

3.2 IMPACTO 0 BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
La aplicaciones practices del curso a las tareas habituates de la Asesoria de Politica Economica (APEC) incluyen:
simulacion de politica y sus implicaciones en los equilibrio de largo plazo (Estados Estacionario o de Equilibrio),
proyecciones de corto y mediano plazo de la inflacion y el producto, el analisis de sus factores determinantes, el estudio
y modelaciOn de shocks a la economia boliviana, la elaboracion de modelos neokeynesianos para el analisis de la
politica monetaria, la estimaci6n de variables no observables, entre otros.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
La participaciOn en el curso fue altamente positive pues, edemas de obtenerse conocimientos teoricos como practicos
de distintas tecnicas de modelaciOn, simulacion y pron6stico, se compartieron experiencias comunes con analistas de
otros bancos centrales y se conocieron otros enfoques y estrategias pare el diserio de la politica econ6mica. Finalmente,
es importante la participacion de funcionarios del BCB en cursos patrocinados por el FMI relacionados con esta
tematica, dada la relevancia, calidad tecnica y contenido practico de los mismos.
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