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| Proporcionar a los participantes una vision integral de los principales aspectos de los sistemas |
| de pago, profundizando en aquellos que afectan la actividad de los bancos centrales |
OBJETIVO DEL EVENTO
Los sistema de pagos son un mecanismo para operativizar la politica monetaria de un |
pais, por lo cual para una adecuada planificacion de una sistema de pagos, este debe
alinearse a la definicion de la politica monetaria establecida por el Banco Central.
La vigilancia del sistema de pagos permite adelantarse a los posibles riesgos que se
CONCLUSIONES Y presenten, por lo cual su actividad es una tarea delicada y constante de los Bancos
RECOMENDACIONES

Centrales,

Se recomienda que se implemente el sistema de pagos de bajo valor, reduciendo

paulatinamente los tiempos de repuesta.

Se recomienda, analizar la factibilidad de un proyecto para j/mplementar el pago cuenta
efectivo (modalidad diferente a una billetera mévil) en el sigtemi de/pajo valor,
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