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(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)
No. | ]

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

GERENCIA/ ASESORIA ASESORIA DE POLITICA ECONOMICA
SUBGERENCIA SUBGERENCIA DEL SECTOR EXTERNO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEL SECTOR EXTERNO Y BALANZA DE PAGOS

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS PAUL SERGIO BUSTOS ANAYA
NOMBRE DEL EVENTO PUBLIC SECTOR DEBT STATISTICS
FECHAS DE REALIZACION DEL K . LUGAR DE REALIZACION [WASHINGTON DC - EE.UU
EVENTO DEL: 21/ 08 /2017 AL: 1/ 9 [/ 2017 DEL EVENTO
MONTO ASIGNADO DE VIATICOS A CUENTA DEL
3 COSTO ASAJES (Bs).
®) 6.058,75 OSTO DE PASAJES (Bs). | 2~ ANIZADOR (FMI)
3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO
3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
El objetivo del evento fue el de otorgar a los participantes un to g | sobre el marco ptual sobre la pilacion de las disticas de

deuda del sector publico, tal como se las presenta en la Guia de Estadisticas de Deuda del Sector Publico del Fondo Monetario Internacional.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL_AREA Y EL BCB

El curso permite un mayor cc to sobre el jo de las est de deuda, con lo cual se puede operativizar de manera mas apropiada su
compilacién, clasificacion e identificacién. Puntualmente, el curso permite: 1) Definir deuda neta y bruta, asi como definir los conceptos y principios basicos
parala pilacion de estadisti del sector publico, 2) Clasificar la deuda pablica de acuerdo a la Guia de Estadisticas de Deuda del Sector Publico, 3)
Contar con diferentes criterios para determinar si una entidad pertence al sector publico, asi como al subsector que corresponderia.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
El evento permitié ampliar el i alisis sobre el sistema de compilacién en base al Manual de Estadisticas de Finanzas Publicas 2001 y 2014,
dando mayor consistencia al anélisis de deuda respecto al Sistema de Cuentas Nacionales y la Balanza de Pagos. Se enfatizé ademas el interés por parte del
FMIy del BM para que los paises vayan incrementando su participacién en una nueva base de datos desarrollada por el BM para compartir informacién
nacional de deuda publica.
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aeRencis oe RESULTADOS POR VIAJES OFICIALES

RECURSOS HUMANOS

(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)

No. l I

AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

GERENCIA/ASESORIA @ |ASESORIA DE POLITICA ECONOMICA
SUBGERENCIA . |INVESTIGACIONES ECONOMICAS
DEPARTAMENTO . [INVESTIGACIONES EN BANCA CENTRAL

DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS : |JUAN CARLOS HEREDIA GOMEZ

NOMBRE DEL EVENTO  : CURSO: ADVANCED TOPICS IN MONETARY ECONOMICS

FECHAS DE LUGAR DE GERZENSEE, SUIZA
REALIZACION DEL e DEL: 21/08/2017 AL: 01/09/2017 REALIZACION DEL

EVENTO EVENTO

MONTO ASIGNADO DE 25,560.36 COSTO DE 19,089.96

VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

El objetivo del curso fue familiarizar a los participantes en Modelos Avanzados de Macroeconomia abierta y en Modelos
de Equilibrio General Dinamico y Estocastico (DSGE, por su sigla en inglés), haciendo énfasis en el uso de métodos
cuantitativos para el analisis de politica basado en dichos modelos.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

Los Modelos Teoricos de Macro Abierta y Modelos DSGE tienen una amplia gama de aplicaciones como parte de las
tareas habituales de la Asesoria de Politica Econémica del BCB, como ser: i) Analisis de politica cambiaria y monetaria;
ii) Simulacién de efectos de politica econémicay analisis contrafactual; y iii) Proyecciones de corto y mediano plazo de
variables macro.

En particular, los contenidos del Curso se emplearan de forma directa para coadyuvar al desarrollo del Modelo DSGE del
BCB, proyecto actualmente en curso al interior de la Asesoria y que culminara en la gestién 2018.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La participacién en el curso fue muy positiva. Las clases sobre aspectos teéricos y los talleres computacionales se
impartieron a un nivel avanzado. Asimismo, el intercambio de experiencias con otros participantes de diversas regiones
del mundo sobre aspectos técnicos y operativos en el uso de estos modelos en sus bancos centrales fue otro aspecto
destacable. Es recomendable dar continuidad a la participacién en cursos sobre esta tematica, dada la relevancia,
calidad técnica y potencial de aplicacién de los conocimientos adquiridos.
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