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No. I I

- 1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLIC_O

GERENCIAVASESORIA  :  |GERENCIA DE ASUNTOS LEGALES -
SUBGERENCIA :  [SUBGERENCIA DE ANALISIS Y NORMAS
DEFARTAMENTO : -

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES YAPEI.LIIj.OS : | Sergio Bernardo Davila Corrales
. 'NOMBRE DEL EVENTO ' ; (Seminario {internacionai “Nuevos Retos Legales de la Banca Central Modemna”
FECHAS DE i : LUGAR DE Lima - Pert
REALIZACION DEL : |DEL:07111/2018 AL: 10111/2018 REALIZACION DEL
EVENTO . . EVENTO
MONTO ASIGNADO DE 4.970,07 COSTO DE 2.039,56
"VIATICOS (Bs} PASAJES (Bs).

3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

31 OBJETIVO DEL EVENTO :

Exposiclén y :bordalé de los siguientes temas referldes a la Banca Central modema 1} Aspectos legales relacionados a
la Inversién de Reservas Internacionales. ‘

2) Deuda soberana y régimen de inmunidades para los Bancos Centrales.

3) Innovacién Financlera: Regulacion sobre Fintech y monedas digitales.

4) Otros temas de Banca Central. .

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB :

En un contexto globalizado en el que vivimos, los temas de actualidad e interés en el drea del Dereche de Banca Central
son comunes a todos los paises del orbe on general y de Latinoamérica en especial. En este sentido, compartif
regulaciones, conocimientos, Jurisprudencia y experienclas con otros profesionales, abogados relacionados al ambito
de Derecho Financiero y de Banca Central es de gran Impacto e importancia. Esta experiencla y conocimientos
adquiridos me permitisin transmitirlos y compartirios con los abogados de la Gerencia !o que facliitard en gran medida
- |nuestro apoyo en temas de Banca Central en la Gerencla de Asuntos Legales.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Para una entidad inica, especializada y técnica como es ol Banco Contrat en términos Institucionales, las capacitaciones
de los servidores plblicos a nivel internacional en todos los dmbitos, a diferencia de cualquler otra entidad piblica, os

| de vital importancia, por o cual se recomienda que la politica de capacitacién a nivel internacional sea profundizada y
amplada para que los servidores piblicos del BCB estén debidamente actualizados y técnicamente formados para
encarar los desafios de la Banca Central moderna y poder cumplir las funciones y objeto del BCB con mayor idoneidad,
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