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No.

1. ÁREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PÚBLICO

GERENCIA/ asesoría

SUBGERENCIA

DEPARTAMENTO

ENTIDADES FINANCIERAS

SISTEMA DE PAGOS Y SERVICIOS FINANCIEROS

VIGILANCIA DE SISTEMA DE PAGOS

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS : MARCOS NIVERS LLANOS CATACORA

NOMBRE DEL EVENTO : SEMINARIO CPMÍ/CEMLjA SOBRE MONEDAS DIGITALES Y LA BANCA CENTRAL

FECHAS DE

REALI2ACIÓN DEL :
EVENTO

DEL: 15/10/2018 AL: 16/10/2018

LUGAR DE

REALIZACIÓN DEL

EVENTO

LIMA-PERU

MONTO ASIGNADO DE

VIATICOS (Bs)

4.970,07 COSTO DE

PASAJES (Bs).

2.327,56

3. CARACTERÍSTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

El objetivo del seminario fue analizar ia evolución de las denominadas criptomonedas y sus implicaciones para ios
bancos centrales. Asimismo, se desarrolló el marco analítico y las aplicaciones de las tecnologías de registros
distribuidos, la motivación para el uso y el potencial de las monedas digitales de los bancos centrales.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

El evento permitió profundizar conocimientos y adquirir nuevas herramientas analíticas relacionadas con las monedas
digitales, la tecnología de los registros distribuidos, las monedas digitales de los bancos centrales y las funciones del
banco central, que contribuirán con las labores de vigilancia del sistema de pagos y permitirá aplicar los conocimientos
adquiridos en la elaboración de trabajos específicos de análisis y/o documentos de Investigación.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El seminario contribuyó al conocimiento de temas vigentes relacionados a las denominadas criptomonedas, las
aplicaciones que podrían ofrecer las tecnologías subyacentes, las monedas digitales de bancos centrales y su
factibilídad de implementación. Debido a la actualidad de los temas tratados se recomienda promover la participación de
servidores del Departamento de Vigilancia de Sistema de Pagos en eventos similares.
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