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RESULTADOS FOR VIAJES OFICIALESGERENC1A OE 
RECURSOS HUMANOS

(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)

No.

\
1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

'GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALESGERENCIA/ASESORlA

SUBGERENCIA DE OPERACIONES EXTERNASSUBGERENCIA

DEPARTAMENTO DE DEUDA EXTERNADEPARTAMENTO\

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO
1

ARIEL ABAD NINA CHUQUIMIANOMBRES V APEILIDOS ;

CURSO SOBRE ESTADISTICAS DE DEUDA EXTERNANOMBRE DEL EVENTO

CIUDAD DE MEXICO -
CEMLA

LUGAR DE 
REALIZAClON DEL 

EVENTO

FECHAS DE 
REAUZACldN DEL 
EVENTO

t

DEL: 17/10/2022 AL:. 22/10/2022

10.859,2714.200,20 ' COSTODE 
PASAJES (Bs).

MONTO ASIGNADO DE 
VIATICOS (Bs) «

3. CARACTERiSTICAS DEL EVENTO \

3,1 OBJETIVO DEL EVENTO
Desarrollar la implementacidn de la Guia para compiladores y usuarios 2013 del FMI y realizar la comparabilidad entre 
las estadisiticas de deuda externa y otras estadisitcas macroecondmica (balanza de pagos, PH, estadisticas de finanzas 
publicas y cuentas nacionales), difusidn de datos, andlisis de sostenibilidad de la deuda y mostrar herramientas de 
divulgation de las estadisticas de deuda externa.

»
I

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
Mejorar la elaboracidn y/o andlisis de las estadisticas de deuda publica externa, que genera el Departamento de Deuda 
Externa de la Subgerencia de Operaciones Externas dependiente de la Gerencia de Operaciones Internacionales

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Se participb del evento, en cumplimiento del Acta de reuniPn del comite de capacitacibn N° 28/2022 de 30 de septiembre 
de 2022.
Se recomienda, mejorar la exposicibn de las estadisiticas de la deuda publica externa, como ser la desagregacibn del 
servicio de la deuda, valor de mercado de los titulos de deuda, incorporacibn de variacibn de interes entre Tencias DEG 
y Asignaciones DEG en los pasivos contables de organsimos internacionales.
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4. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO DEL BCB Y V°B0 DE SU INMEDIA TO SUPERIOR ;

r

-tnsr:
—----- CENTRAL OF BOLIVIA

'■'W INMEDIATO SUPERIOR

p

BANLUFIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO

/5. RRMASAUTQRiZADAS (PARA USO EXCLUSIVO OE LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS)

FIRMA V SEUODE RECEPDON GERENCIA PE RECURSOS HUMANOS

/


