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CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

Estas jormadas (celebradas’en su anterior edicion bajo el titulo Foro Atlantico-Mediterraneo de Comunlcaclon de Banca
Central) tuvieron el objetivo de reunir a expertos de bancos centrales de varios continentes, para intercambiar
informacién y experiencias sobre diversos aspectos de esta funcién en la banca central. Durante los dos dias de la
reunlén trataron temas como el desafio de comunicar en un entorno de alta inflacién y ia comunicacion de crisis.
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3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL. AREA Y EL BCB

El evento de'las Jornadas de comunicacién es bastante fructifero, en sentido que de conocer con mayor profundidad
diferentes aspectos sobre la gestién de la comunicacién sobre banca central. Todos constituyen insumos relevantes
para el perfeccionamiento de la politica comunicaclonal del BCB vista de manera integral.
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3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con base a la visita efectuada, se sugiere considerar las experiencias de los diferentes palses considerando contexto
boliviano y mantener la participacion este tipo de eventos importantes en comunicacion de banca central.
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