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RESULTADOS FOR VIAJES OFICIALESGERENCIADE 
RECURSOS HUMANOS t

(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BOB)

No.

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

gerencia/asesorIa ENTIDADES FINANCIERAS

ANALISIS DEL SISTEMA FINANCIEROSUBGERENCIA

DEPARTAMENTO

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

«ROLANDO JORGE OLMOS ALCALANOMBRES Y APELLIDOS ;

JORNADAS SOBRE COMUNICAClON EN BANCA CENTRALISOMBRE DEL EVENTO

MADRID-ESPANALUGAR DE 
REALIZACION DEL 

EVENTO

FECHAS DE 
REALIZACI6N DEL 
EVENTO

AL: 18/10/22DEL: 17/10/22
\

8520,12 16906,14 ••COSTO DE 
PASAJES (Bs).

MONTO ASIGNADO DE 
VIATICOS (Bs)

3. CARACTERiSTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
Intercambiar experiencias sobre divorsos aspectos de comunicacion en la banca central, incluyendo la comunicacidn de 
crisis.
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3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BOB
En el case de la Gerencia de Entidades Financieras, la asistencia al evento favorecera en la elaboracion de comunicados 
que prqmuevan la estabilidad financiera, en la elaboracion del Informe de Estabilidad Financiera y en el diseno de 
contenidos de educacioh economica y financiera.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
La asistencia al evento fue satisfactoria y sc constituyo en una oportunidad para el intercambio de experiencias y la 
creacidn de redes de contacto en cuanto a la comunicacion en temas de banca central, particularmente durante periodos 
de crisis. Se sugiere la participacion del BOB en eventos de similares caracteristicas, ya que amplian la vision y la 
capacidad de andlisis de las areas.
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4. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO DEL BCB Y V°B0 DE SU INMEDIATO SUPERIOR'

BANCO CENTRAL DE DoLlv IA
5.' FIRMAS AUTORIZADAS (PARA USO EXCLUSIVO DE LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS)

FIRMA Y SELLO DE RECEPCldN GERENCIA-DE RECURSOS HUMANOS


