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RESULTADOS FOR VIAJES OFICIALESQERENCIA DE . 

RECURSOS HUMANOS

(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNtDAOES ORGANICAS DEL BCB)

I

No.

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

PRESIDENCIAGERENCIA/ ASESORlA 
SUBGERENCIA
'departamento

SUBGERENCIA DE COMUNICAClONY RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DE PRODUCClON COMUNICACIONAL

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO
/

KATHLEEN DIANE SAAVEDRA AYARDE/ . VNOMBRES y'aPELLIDOS ; 

NOMBRE DEL EVENTO . :

r
JORNADAS SOBRE COMUNICAClON EN BANCA CENTRAL £

MADRID - ESPANALUGAR DE 
REALIZACldN DEL 

EVENTO

FECHAS DE 
REAUZACI6N DEL 

' EVENTO / AL: 18/10/22DEL: 17/10/22/

7 16.906,14 #8520,12' GOSTO DE. 
PASAJES (Bs).

'MONTO'ASIGNADO DE 
VIATICOS (Bs) /)

i

3. CARACTERlSTICAS DEL EVENTO.

3.1 OBJETIVQ DEL EVENTO
Estas jornadas (celebradas en su anterior edicidn bajo el titulo Foro Atldntico>Mediterrdneo de Comunicacibn de Banca 
Central) tuvieron el objetivo de reunir a expertos de bancos centrales de varies continentes, para intercambiar 
informacibn y experiencias sobre diversos aspectos de esta funcibn en la banca central. Estas jornadas buscan conocer 
las prbcticas en materia comunicaclonaLde diversos paises en tiempos adversos, adembs de la gestlbn de redes 
sociales, canales comunicacionales y medibles (KPIs). _ , ' " •

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
Durante los dos dlas de la reunlbn trataron temas como el desafio de comunlcaren un entorno de alta inflacibn, la 
comunicacibn en entornos de crisis, la medicibn de los objetivos y formulacibn de KPIs en materia comunicacional. 
Adicionalmente, se constituyb en un espacio de retroalimentacibn del manejo comunicacional para adoptar nuevas y- ' 
mejores prdcticas.para que previa evaluacibh puedan ser Implementados en el BCB. S

/*

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Se recomienda sostener las relaciones establecidas asdemds de promover la participacibn activa de profesionales en el 
drea con el fin de conocer e implementar nuevas prdcticas, adembs este tlpo de eventos podrlan realizarse en Bolivia.
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4. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO DEL BCB Y VaB° DE SU INMEDIATtfSUPERIOR^

ffiulfO TAMAVO
COMUAIICAnirtMn®FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO•/'

BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
5. FIRMAS AUTORIZADAS (PARA USO EXCLUSIVO DE LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS)

1 ■

t

FIRMA Y SELLO OE RECEPClbN GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

f


