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RESULTADOS POR VIAJES OFIC1ALESGfRENCtA RECURSOS HUMANOS

(PARA USO DE LAS DIPERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BOB)
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No.

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVJDOR.PUBLICO

GERENCiA DE ENTIDADES FINANCIERASGERENCIA/ ASESORlA -

SUBGCIA. DE SISTEMA DE PAGOS-Y SERVICIOS FINANCIEROSSUBGGRENCIA

DEPTO. DE SERVICIOS FINANCIEROS .DEPARTAMENTO *

/
2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

VERONICA TATIANA CARRASCO ESPINOZANOMBRES Y APELLIDOS
*

VISITA DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS ENTRE EL BANCO CENTRAL DE CHILE Y EL BCBNOMBRE DEL EVENTO

Banco Central <5e Chile (Santiago -
Chile)LUGAR DE REALIZAClON 

DEL EVENTO
FECKAS DE REALIZACKiN DEL 
EVENTO- DEL:12/09/2022 / AL:14/09/2022

^ '
*8811,614,15/Bs 6,390,09 /

Seis Mil Trescientos Noventa 09/100 Bolivianos)
MONTO ASIGNADO DE VIATICOS COSTO DE PASAJES (Bs).(BS)

3. CARACTERiSTICAS DEL EVENTO ,

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
Participar en el intercambip dfe experiencias entre el Banco Central de Chile (BCCh) y el Banco Central de Bolivia (BCB), en el periodo del 12 alt 4 de septiembre de 2022.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
La paflicipacion de esie lipo de intercambios es una oportunidad en la cuai se puede aprovechar para ser mejor profeslonal, permits ampllar los Portzontes ai conocer diferentes reaildades y lomas de
administraoldn de una Banco Central entomo a distlntas realidades.
En lo que refiere al Slstema de Pages, se pudo evidenciar que el Sistema de pages de Bolivia esta mas desarroliado que el de Chile, toda vez que este ultimo incluye operaciones'de bajo valor y operaciones con 
el sector publico. i • ' ' * /
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3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES_______ ;___________ ;___________ .________________________________________ ' ■__________
• Se tomb conocintiento en las llneas generales sobre la estructura del BCCh, asl como de los mecanismos de coofdinaclfin y operaciones para la consolidacibn y publicacibn de $u POM.
■ Se recornienda rescatar de las buenas prbcllcas del BCCh dos aspectos importantes, el primero relacionado a la incluslbn de perfiles de cientistas de dates en su personal para el anbilsls de microdatos, por otro 
lado. el bnfasis en la redaccibn del iPOM y su difuslbn para que sea comprensib/e y Kegue su mensaj'e a todo (ipo de puOiico.
• En lo que refiere al mercado cambiario, se debe considerar que la tereerizacidn de la plataforma a travbs de la cual opera el mercado firarciero cambiario de cHlie. traslado la responsabllidad sobre garantlas de 
seguridad y prpeesos de contlngencla, centrando la responsabllidad del BCCh al seguimiento y monitored para idemificarlos ijiomentos de Intervencibn.
• El Sistema de Pages de Bolivia estt mbs desarroliado que el de Chile porque Incluye operaciones de bajo valor y operaciones con el Sector publico, no obstante, se debe rescatar los avanoes iniclales en cuento
a las Fintech. - - • ■

4. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO DEL BCB Y V°B° DE SU INMEDIATO SUPERIOR

MARfAlrtt! SOLIZ
. SUBGERENTE DE SISTEMA DE PAGOS 

________ y ■QFRi/inin.Q FiNANClPRflSa.i.
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5. FIRMAS AUTORIZADAS (PARA USO EXCLUSIVO DE LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS)
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FIRMA Y SELLO DE RECEPClbN 6ERENCIA DE RECURSOS HUMANOS


