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1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO
/

GERENCIA DE ENTIDADES FINANCIERAS^ GERENCIA/ ASESORfA 
SUBGERENCIA 
DEPARTAMENTO

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO
NUMbKLSY

' APELLIDOS .. :

NOMBRE DEL EVENTO :

FECHAS DE
REALIZACI6N DEL ;
EVENTO

/
ROLANDO. SERGIO COLQUE SOLDADO/
XII REUNION DE RESPONSABLES DE ESTABILIDAD FINANCIERA Y SEMINARIO SOBRE NUEVAS. 
PERSPECTIVAS DE LA BANCA CENTRAL POSTERIOR A LA CRISIS DEL COVID *

CIUDAD DE MEXICOLUGAR DE 
REALIZACI6N DEL 

EVENTO
AL:09/SEPTIEMBRE/2022DEL:7/SEPTIEMBRE/2022

11.572.6010.413,48 ( DIEZ MIL CUATROCIENTOS TRECE 
48/100 BOLIVIANOS)' / /COSTO DE PASAJESMONTO ASIGNADO DE 

VIATICOS (Bs) (Bs).

3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO
3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
XII REUNION DE RESPONSABLES DE ESTABILIDAD FINANCIERA Y SEMINARIO SOBRE NUEVAS PERSPECTIVAS DE LA BANCA 
CENTRAL POSTERIOR A LA CRISIS DEL COVID.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BOB
SE LOGRO UNA DISCUSlbN BASTANTE UTIL CON LOS EXPERTOS Y RESPONSABLES, PARA LA IDENTIFICAClbN DE LOS 
RIESGOS EN MATERIA DE ESTABILIDAD FINANCIERA ASI COMO LA FORMA DE MITIGARLOS A TRAVIS DE POLIJICAS 
ECONOMICA O NORMATIVAS.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
LA XII REUNION DE RESPONSABLES DE ESTABILIDAD FINANCIERA Y EL SEMINARIO SOBRE NUEVAS PERSPECTIVAS DE LA 

BANCA CENTRAL POSTERIOR A LA CRISIS DEL COVID,' LOGRO EL CONOCIMIENTO DE LAS EXPERIENCES DE LOS EXPERTOS 
EN MATERIA DE POLITICA MONETARIA Y FINANCIERA, ASl COMO CONOCER LA EXPERIENCE DE LOS RESPONSABLES DE 
ESTABILIDAD FINANCIERA DE LOS BANCOS CENTRALES DEL COLOMBIA, PERU, URUGUAY, CHILE Y OTROS 
SE RECOMIENDA CONTINUAR CON LA PARTICIPAClON DE ESTA REUNION DE EXPERTOS EN ESTABILIDAD FINANCIERA DONDE 
SE CONOCE DE PRIMERA MANO LAS EXPERIENCES QUE HAN TENIDO LOS BANCOS CENTRALES DE LA REGION. SOBRE TODO 
CONOCER LAS POLITICAS IMPLEMENTADAS Y AVANCES NORMATIVOS EN PROCURA DE CUIDAR LA ESTABILIDAD DEL 
SISTEMA FINANCIER©
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