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— RESULTADOS POR VIAJES OFICIALES

RECURSOS HUMANOS .
{(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB) |

No.l ' |

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUB_L‘ICO

GERENCIA/ ASESORIA  :  {Operaciones Internacionales
SUBGERENCIA :  |Reservas
DEPARTAMENTO . P

\

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS :  |Daniel Tarqui Mangudo
NOMBRE DEL EVENTO Intercambio de experiencias Banco Central de Uruguay
‘ FECHAS DE L i . LUGAR‘DE Montevideo - Uruguay
REALIZACION DEL : DEL: 9/08/2022 AL: 10/08/2022 REALIZACION DEL '
EVENTO ) . EVENTO ‘
MONTO ASIGNADO D |6.390,09 ' COSTO DE 8.637,50
VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

3. CARA_CTERiSTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO -
Efectuar una recopilacion de informacion de las experiencias del Banco Central de Uruguay, a traves de visitas
presenciales, en relacion a la politica monetaria y cambiaria. -

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y.EL BCB

Al terminar el programa, incluyendo a visita a los otros bancos centrales, se podra conocer la viabilidad de crear
mecanismos para el establecimiento de un mercado cambiario en Bolivia y de una mondernizacién de la politica
monetaria.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La visita fue de mucha utilidad ya que se vio con mayor amplitud aspectos sobre la gestion de su politica monetaria y
cambiaria. El intercambio de expenencras generd un espacio importante, aportando diferentes elementos para e! analisis |
al interior del BC8. -

Se recomienda continuar con el relevamiento de las experiencias de Ios bancos centrales, hasta formar un analisis
integral para el caso de Bolivia y ¢l establecimiento de mecanismos para un mercado cambiario.
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4. FIRMA DEL SERVID@R PUBAICO DEL BCB Y V°B° DE su INMEDIATO_SUPEl‘RIOR (\
i
AD A ~
INTERNAGIONALES
FIRMA DEL #nvmbn PUBLICO BANCO CWW%&QW&‘

4
5, FIRMAS AUTORIZADAS (PARA USO EXCLUSIVO DE LA GERENCIA DE RECWURS0OS HUMANOS)

.

FIRMA Y SELLO DE RECEPCION GERENC!A DE RECURSOS HUMANQOS




