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3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
Actualizar en tecnologías del fabricante CSICO SYSTEMS en:Cloud. Colaboración, Data Center, Movilidad, Seguridad, Internet de
las Cosas e infraestructura de Red. Adicionalmente asistir a conferencias o charlas sobre las nuevas tendencias en las
tecnologías ya mencionadas y buenas practicas para las implementaciones de sus herramientas.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL ÁREA Y EL BCB

Se actualizaron los conocimientos para la implementación de mejoras en los actuales equipos con ios que cuenta el BCB (Rrewail
perimetral, Firewail de centro de cómputo y servicio Umbrella), adicionalmente se pudo apreciar el futuro tecnológico que plantea
el fabricante CISCO SYSTEMS respecto a todas las tecnologías de las cuales el BCB cuenta con : Equipos Nexus (Data Center),
Telefonia IP (Colaboración), Comunicaciones WiFi (Movilidad), Firewail e IPS (Seguridad).

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El evento fue provechoso para adquisición de conocimientos en la implementación de buenas practicas y sugerencias de
arquitecturas en los centro de cómputo del BCB.
Se recomienda aprobar la asistencia de funcionarios de la Gerencia de Sistemas a este tipo de eventos de actualización
tecnológica para poder proponer nuevos proyectos.
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