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I. DATOS DEL COMISIONADO
AREA Presidencia
SUBGERENCIA
DEPARTAMENTO
NOMBRES Y APELLIDOS Roger Edwin Rojas Ulo

Il. DATOS DEL EVENTO

; " Reunién de Ministros de Economia, Hacienda y Presidentes de Banco Centrales del
NOMBRES BEL EVENTO MERCOSUR y Estados Asociados.
LUGAR DE REALIZACION DEL . . ’
EVENTO ; Ciudad de Asuncion - Paraguay
'|FECHAS DE REALIZACION DEL . . 4 .
EVENTO DEL: 7/71/2024 . AL: 71712024
MONTO TOTAL ASIGNADO DE COSTO DE )
VIATICOS (Bs) o PASAJES (Bs). STt

2.1 OBJETIVO DEL EVENTO

Asistir a la “Reunién de Ministros de Economia, Hacienda y Presidentes de Bancos Centrales del MERCOSUR y Estados
Asociados”, de acuerdo a la agenda propuesta.

2.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

Realizaron la presentacidn del estudio “Resiliencia econdmica frente al cambio climético”, por el Grupo de Monitoreo
Macroeconémico (GMM) del MERCOSUR. El estudio destaca que la variabilidad del crecimiento econémico aumenta
significativamente bajo condiciones climaticas extremas y entre sus principales conclusiones se destaca la necesidad de
implementar politicas, planes de adaptacién y a la par de estas, acompafar con modelos que integren variables
macrofinancieras y fiscales para cuantificar y mitigar los riesgos climaticos con mayor precisién.

2.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En conclusién, las delegasiones efectuaron presentaciones , compartieron criterlos, se debatié sobre la situacion
econdmica de los paises, el contexto internacjonal y la resiliencia econémica frente al cambio cllmatlco, coincidiendo en la

necesidad de fortalecer las politicas publicagfpara enfrentar los desafios futuros,
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