GERENCIA DE RECURSCS
' HUMANOS

'DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

v : t. - A Form. 3310-004

. e S I L Feche Lz‘/ [ 06~ | 20}3]

é

\ RESULTADOS POR VIAJES OFICIALES'
(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)
\ ‘gr' . - ’ :

T - .No.I A I

AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO -

J

GERENCW ASESORIA -1 [ASESORIA DE POLITICA ECONOMICA -~ . ‘ i (
SUBGERENCIA :  |DEL SECTOR MONETARIO Y FISCAL S
DEPARTAMENTO | .. : ) S B

~ . < J

NOMBRES Y APELLIDOS . |PABLO CACHAGA HERRERA vl 3
NOMBRE DELEVENTO : |[CURSO SOBRE PROGRAMACION FINANGIERA -~ ' ~ N
FECHASDE  + , = TUGARDE  [CIUDAD DE MEXICO.
REALIZACION'DEL . |DEL: 12/06/2023 AL: 16/06/2023 REALIZACION DEL |MEXICO
EVENTO . _ . *_EVENTO .
MONTO ASIGNADO DE 13253,52 ' . COSTODE  [972326
VIATICOS (Bs) N o ' PASAJES (8Bs). .
) : , N ) - I
. CARACTERisnéAs DEL EVENTO " )

. -3.1.OBJETIVO DEL EVENTO

. |financiera y elaborarlo con datos reales, enfatizando en el diseiio de un programa base. identidades macroeconémicas

Analizar los aspectos teérlcos y practicos de un programa de estabilizaclén macroeconémica o programaclén

y restricciones presupuestarias del sector reai fiscal, externo, financiero y monetario y consistencia de los datos enel”
andlisis, dlagndstico y proyocciones )
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3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB L

Los beneficios del curso para la APEC radican en que se fortalecera el analisis sobre la consistencia de las : ,
interrelaclones entre los diversos sectores econémicos para-el cierre macroeconémico. Asimismo, se profundizara el -
andlisis en la construccion del escenario base y con politicas del programa monetario y programa fiscal fin;nciero. .
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3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El contenido del curso abarcé la programacién financiera desde un punto de vlsta tedrico y practico que deﬂvo en
recomendaciones de politica para un pais de la region, reforzando de esta manera el conocimiento sobre el cierre
macroeconémlco y la programacién monetaria como financiera que realiza la’APEC. Se fecomlenda la partlcipaclén en
otros cursos similares. organizados por el CEMLA.
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