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CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

Abordar los desafios actuales y emergentes para la gestion de riesgos financieros

en los bancos centrales. El programa incluye sesiones sobre: i) gestion de riesgos y asignacion

estratégica de activos en banca central, ii) marcos de gestion de riesgos y estrategias de preservacion del capital,
iii) pruebas de estrés que abordan los riesgos del balance propio de los bancos centrales, y iv) las implicancias de
riesgos relacionados con el clima para la gestion del riesgo financiero de los bancos centrales.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
Aplicar en la gestion de riesgos del BCB, los enfoques de gestion de riesgos financieros que estan llevando a cabo los
paises de la region.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La reunion resulté ser un espacio de discusion muy importante para conocer sobre la gestion de riesgos financieros de
los bancos centrales de la region ya que permitio interiorizarnos de los enfoques de gestion de riesgos que estos aplican
y ser tomados en cuenta en los analisis de riesgos financieros del Banco Central de Bolivia. Se debe continuar
asistiendo a estas reuniones donde los paises vecinos comparten sus experiencias.
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