CAPITULO II
ASPECTOS ORGANIZATIVOS

DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA




2.1. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

1 Banco Central como ente
E encargado de definir y ejecutar

la politica monetaria y, a su
vez, lograr la estabilidad de precios y
equilibrio adecuado de balanza de
pagos, cuenta con un cuerpo colegiado
(Directorio) que al encontrarse a la
cabeza del Banco Central asume las
funciones de autoridad monetaria.

El Presidente es la primera autoridad
del Banco que actia en representacion
del Directorio y preside sus reuniones.

El Gerente General es la principal
autoridad ejecutiva del Banco que
ejerce la representaciéon legal de la

Institucién conjuntamente con el

Presidente.
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2.2. ESTRUCTURA POR AREAS

1 Banco Central esta
estructurado en tres areas
implicitas, que son: area

Administrativa, Contable y Sistemas;

area Operativa y area de Asesoria.

2.2.1 AREA ADMINISTRATIVA,
CONTABILIDAD Y SISTEMAS

El desempeno de esta area fue
encaminado al logro de los objetivos del
Banco Central a través de sus dos
gerencias: la Administrativa y la de
Contabilidad y Sistemas. De esta
manera, las actividades de la primera
han estado orientadas a proveer, en
forma oportuna y eficiente, los servicios
y recursos humanos calificados,
financieros, técnicos y materiales, para
garantizar el normal desarrollo de las
actividades del Banco. Asimismo, la
Gerencia de Contabilidad contribuyo a
esos objetivos al generar y presentar el
balance general, estado de resultados y
estados financieros complementarios,
asegurando que las transacciones se
encuentren debidamente verificadas y
respaldadas.

Por otro lado, se establecieron
procedimientos para desarrollar y
aplicar la informatica en forma acorde
con las metodologias y avances
tecnologicos de la especialidad. Es asi
que, durante la gestion 1992, se

registré un avance técnico en el sistema

de informacioén con la implementacién
de un nuevo sistema computarizado
contable.

2.2.2. AREA OPERATIVA
Esta area corresponde a las gerencias

Crédito,
Internacionales, Sistema Financiero y

de Moneda y Asuntos
Desarrollo, que se encargan de la
ejecucion de las politicas del Banco
Central y del registro de las operaciones
resultantes de las mismas. En este
sentido, las actividades de Moneda y
Crédito permitieron regular y controlar
el flujo monetario del pais y el mercado
de valores, a través del crédito publico
y la emisién, monetaria y de titulos
valor en niveles compatibles con los
objetivos generales de la politica
econdmica. La gerencia de Asuntos
Internacionales se encargé de optimizar
el manejo y asignacion de recursos
financieros en moneda extranjera, asi
como las operaciones con el exterior y
el seguimiento contable de la Deuda
Externa y las operaciones correspondientes
al financiamiento externo y al servicio
de la misma, que coadyuvaron al logro
de los importantes avances en materia
de negociaciones, recompras y

condonaciones de deuda externa.

La Gerencia de Desarrollo se mantuvo
en la labor de atender las necesidades
de financiamiento del sector productivo




privado, a través de la subastas de
créditos, permitiendo que este sector
obtenga recursos de mediano y largo
plazo para financiar sus proyectos. Las
subastas de crédito se constituyeron en
un mecanismo adecuado que permite
crear las condiciones necesarias para
lograr el crecimiento economico

ordenado, equilibrado y sostenido.
2.2.3. AREA DE ASESORIA

Una de las principales funciones del
Banco es la de prestar asesoramiento
técnico al gobierno, en materia de
politica econémica en general y politica
monetaria en particular. En este
sentido, durante 1992 una de las
actividades mas importantes
desarrollada por el Banco Central, fue
la de sugerir en algunos casos e
implementar en  otros, politicas
tendientes al mantener la estabilidad
de precios, el equilibrio de la balanza de
pagos y la coherencia del programa
monetario y financiero del pais. Este
accionar fue apoyado por la Gerencia
de Estudios Econémicos a través de
trabajos especializados, estudios,
informacion estadistica.

La gerencia de Asesoria Legal otorgd su
apoyo al generar, aplicar ¢ interpretar
las normas y disposiciones legales que
involucran a la Institucién, ademas de
participar en los procesos judiciales y
administrativos en los que el Banco
actiia como demandante y demandado.

Por su parte, la gerencia de Auditoria
Interna se encargd de evaluar,
examinar y dictaminar sobre el grado
de la eficacia administrativa, asi como
los resultados y eficiencia de las

operaciones financieras del Banco.





