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BANCO CENTRAL DE BOLI
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

COMUNICACION INTERNA
BCB-GADM-SSG-CI-2020-37

A: Maria Eugenia Cuba Carrasco /JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
COMPRAS Y CONTRATACIONES
De: Daniel Gonzalo Gutierrez Prada / SUBGERENTE DE SERVICIOS
b GENERALES
Fecha: 11 de septiembre de 2020 _
Asunto: Informe de Evaluacién y Recomendacion de Adjudicacion del Proceso

de Contratacion de Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo (Por
Solicitud de Propuestas) N° 004/2020 “Contratacion de un Consultor
Individual por Producto para la Realizacion de Evaluaciones
Psicométricas, Psicofisiolégicas y Assessment Center para el BCB”-
Segunda Convocatoria

De mi consideracion:

Dando cumplimiento al inciso d), paragrafo |, del articulo 34 del D.S. N° 0181 (NB-SABS)
y de acuerdo con las recomendaciones contenidas en el informe de. evaluacion vy
recomendacion de - adjudicacion BCB-GADM-SSG-DCC-INF-2020-51 de fecha
09.09.2020, donde se presentaron las siguientes propuestas:

N° : HORA DE

: PROPONENTES FECHA DE PRESENTACION PRESENTACION
1 CARLOS FERNANDO ROSS GUARACHI 04/08/2020 09:45
2 ROBERTO DIEZ JUSTINIANO 05.08.2020 10:50

Que en el citado informe la comision de calificacion concluye:
)
6. CONCLUSIONES

6.1. La propuesta de CARLOS FERNANDO ROSS GUARACHI alcanz6 el mayor
puntaje de calificacion con 95 puntos sobre 100 puntos.

6.2. La propuesta de ROBERTO DIEZ JUSTINIANO alcanz6 el segundo |ugar con un
puntaje de 94.10 puntos sobre 100 puntos.
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BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

Por tanto, en mi calidad de Responsable del Proceso de Contratacion de Apoyo Nacional
a la Produccion y Empleo, APRUEBO el citado informe y ADJUDICO el proceso en favor
del proponente “CARLOS FERNANDO ROSS GUARACHI”, por haber alcanzado un
puntaje total de 95 puntos sobre 100 puntos, de acuerdo con las condiciones y términos
establecidos en el Documento Base de Contratacion y en su propuesta segun el siguiente
detalle:

PROPUESTA
ECONOMICA (*)

DETALLE DEL SERVICIO Precios Unitarios Plazo del Servicio

Bs.

1. PARA PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION

DE PERSONAL ; :

POR APLICACION DE PRUEBAS INDIVIDUALES
CATEGORIAS:
Ejecutiva (Jefes de Departamento) y puestos de libre

i 600,00
nombramiento

f

Operativa (Profesionales o Técnicos) f 400,00
De apoyo administrativo (Secretarias, Mensajeros o Chéferes) 200,00

POR APLICACION DE PRUEBAS DE ASSESSMENT CENTER
QUE INCLUYEN EN SU COSTO LA REALIZACION DE
PRUEBAS PSICOMETRICAS

Ejecutiva (Jefes de Departamento) y ofros puestos que por su 700,00

POR  APLICACION DE PRUEBAS  PSICOMETRICAS
COMPLEMENTARIAS

El servicio serd contratado por el
. lapso de wun afo calendario,
Ejecutiva (Jefes de Departamento) 250,00 computado a partir de la emisién de

Operativa (Profesionales o Técnicos) 150,00 orden de proceder.

De apoyo administrativo (Secretarias, Mensajeros o Chéferes) 100,00

2.  PARA PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION|
DE PERSONAL, PARA SERVIDORES RPUBLICOS QUE YA |
SON PARTE DEL BCB O PARA INVITACIONES |
DIRECTAS EN INTERINATOS. i

POR APLICACION DE EVALUACION PSICOFISIOLOGICA QUE

INCLUYEN EN SU COSTO LA REALIZACION DE PRUEBAS

PSICOMETRICAS

Ejecutiva (Jefes de Departamento) y opcionalmente para puestos de 800,00
libre nombramiento

Operativa (Profesionales o Técnicos) 600,00

De apoyo adminislrativo‘(smﬁés, Mensajeros o Chéferes) 400,00
Atentamente,

DGGP/kcir vy ' :

Adj.:carpeta del proceso { ‘W‘&MC@ZMO GUTIERREZ PRADA
C.c. Archivo SUBGERENTE DE SERVICIOS
BCB-DAE-HRI-2020-16542 GENERALES
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