BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

COMUNICACION INTERNA

BCB-GADM-SSG-CI-2019-4

‘Maria E. Cuba Carrasco /JEFE DE DEPARTAMENTO DE

A ,
COMPRAS Y CONTRATACIONES
- De: Gaston E. Cordero Crespo / SUBGERENTE DE SERVICIOS
GENERALES
Fecha: 10 de enero de 2019 ) , ' ‘
~ Asunto: Informe de Evaluacién y Recomendacién de Adjudicacion ANPE
(Por Solicitud de Propuestas) N° 059/2018 “Contratacién de un
Consultor Individual por Producto para la Realizacién de
. Evaluaciones Psicométricas, Psicofisiolégicas y Assessment
Center para el BCB” - Primera Convocatoria _ -
De mi consideracion:

Dando cumplimiento al inciso d), paragrafo |, del articulo 34 del D.S. N° 0181 (NB-
SABS) y de acuerdo con las recomendaciones contenidas en- el informe de
evaluacion y recomendacion de adjudicacion BCB-GADM-SSG-DCC-INF-2019-7

- Ejecutiva (Jsfes de =

,de fecha 09.01.2019, donde se present¢ las siguientes propuestas:

ARLO RNANDO ROBERTO DIEZ AUDIA MAR ARIACA
RO ARA JUSTINIANO Q A

Departamento) y puestos de libre 700,00 650,00 650,00
nombramiento
- . Operativa (Profesionales o o 450.00° 450,00
écnicos) 560,00 50.0

- De apoyb administrativo
i 0 Chéferes|

= E;ecuttv Jefes de
Depariamento) y otros puestos que por

'Ejecutiva (Jefes de

800,00 - 850,00

_Iémims)

(Secretarias, Mensajeros o Chéferes)

- 350,00 300,00 . 325,00
___Departamentol -
- . Operativa (meesimaleso 250,00 200,00 225,00
+ De apoyo admimstratavo 150.00 150 60 150,00 l

& @ GaB cv/zc‘/%cgw al &@aw'o'%)- ecordmeco; social. aé//a/x’rx



BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

PARA PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL, PARA SERVIDORES PUBLICOS
QUE YA SON PARTE DEL BCB O PARA INVITACIONES DIRECTAS EN INTERINATOS

Depanamem.)) y opcionalmente para 900,00 900,00 ' 950,00
puestos de libre nombramiento

. '. : Operativa (Profesionales o 800,00 700,00 750,00
" Socrétri o el ag’g‘,";;"a";’° ' 600,00 : 500,00 550,00

Que en el citado informe el responsable de evaluacién concluye:

“.. .)
1 CONCLUSIONES

1. 1 La propuesta de JUSTINIANO DIEZ ROBERTO alcanzé el mayor puntaje de
calificacion con 95,00 sobre 100 puntos.

1.2 La propuesta de CARLOS FERNANDO ROSS GUARACHI resulté descalificada en
la etapa de evaluacion de la propuesta técnica debido a que no alcanzé el puntaje
- minimo requerido de 50 puntos establecido en el DBC.

1.3 La propuesta de CLAUDIA MARIA MARIACA QUINTELA resulté descalificadaen la
etapa de evaluacién de la propuesta econémica, debido a que sobrepasé el prec:o
referencial establecido en el DBC.

(..)"

Por tanto, en mi calidad de Responsable del Proceso de Contratacién de Apoyo
Nacional a la Produccién y Empleo, APRUEBO el citado Informe y ADJUDICO el
proceso en favor del proponente “JUSTINIANO DIEZ ROBERTO”, de acuerdo
_con el siguiente detalle:

PROPUESTA
ECONOMICA (*)
DETALLE DEL SERVICIO Precios Unitarios

Plazo del
Servicio

Bs.

. El plazo para la
1. PARA PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL prestacion del
servicio de
consultoria seréa
de un (1) afo
calendario, que
serd computado
a partir de la
emisién de
orden de

- Ejecutiva (Jefes de Departamento) y puestos de libre
nombramiento

SLBCAB cvfu‘/_%{/y& al de ‘Qf/‘()/é)' ecoxzo'//aboy' social. afs//aw



BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

- Operativa (Profesionales o Técnicos) 450,00 . proceder.

- De apoyo administrativo (Seetetarm, Mensa]enoso Chéfens)

- Ejecutwa (Jefes de Departamento) y otros puestos que por su
lmportancla amente

- Ejecutiva (Jefes de Departamento) o . 300,00
- Operativa (Profesionales o Técnicos) , 200,00
- De apoyo administrativo (Secretarias, Mensajeros o Chéferes) - 150,00

2. PARA PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL, PARA
SERVIDORES PUBLICOS QUE YA SON PARTE DEL BCB O PARA INVITACIONES
DIRECTAS EN INTERINATOS

- Ejecutiva (JefesdeDepartameum) y opcionalrnente para puestos de . 800,00
) libre nombramiento : )
. - - Operativa (Profeslohahso‘l‘émiqos) 700,00~
‘ — ) 500,00 :
-. De apoyo administrativo (Secrelar&.MensajemsoChéfgas) : .

*El monto adjudicado Incluye Impuestos de Ley °

« . Atentamente,

BANCU CENTRAL DE BOLIVlA’

GCC/ kefr

Adj. carpeta del proceso .
BCB-DCC-HRI-2019-447 =
C.c. Archivo

L BOB contribyye ab desarvolly ccondmica.y social deljpas,
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