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Gerencia de Entidades Financieras

Subgerencia de Sistema de Pagos y Servicios Financieros

Departamento de Vigilancia de Sistema de Pagos

DEL SERVIDOR PUBLIC()

Jonnathan Reynaldo Caceres Santos

Pasantia "Vigilancia de Sistema de Pagos - Banco de Espana"

DEL: 04/05/2015 AL: 08/05/2015
LUGAR DE

REALIZACION DEL
EVE NTO

Madrid - Espana

15.146,88 COSTO DE
PASAJES (Bs).

12.406,20

EVENTO

Profundizar los conocimientos sobre la gestion de vigilancia de los sistemas de pago de importancia sistemica e
instrumentos de pagos minoristas.

3.2 IMPACTO 0 BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
Los temas abordados en la pasantia "Vigilancia de Sistema de Pagos - Banco de Espana" contribuiran al desarrollo de
trabajos habituales que se desarrollan en el marco de la vigilancia del sistema de pagos nacional, entre ellos: la gestiOn
de riesgos (liquidez, credit() y sistemico), la evaluaciOn de los Principios para lnfraestructuras del Mercado Financiero y
la implementaciOn de algoritmos de optimizaciOn de liquidez.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
La pasantia "Vigilancia de Sistema de Pagos - Banco de Espana" fue muy completa en cuanto al contenido y la
divulgacion de los temas de interes. Asimsimo el enfoque integral del programa permiti6 abarcar ampliamente los temas
de interes asi como el cumplimiento del objetivo del evento.
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