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1.  NIVEL JERARQUICO
Directivo.

2. DEPENDENCIA ESTRUCTURAL
Ninguna.

3. AREAS Y/0 UNIDADES DEPENDIENTES
3.1 Presidencia.
3.2 Gerencia de Auditoria Interna.
3.3 Departamento de Cumplimiento y Prevencion — UIF.

4. OBJETO
Definir politicas, normativas especializadas de aplicacion general y normas internas; asi como de
establecer estrategias administrativas, operativas y financieras de! BCB, aprobando sus respectivos
programas de corto y mediano plazo.

5. FUNCION PRINCIPAL
Analizar y tomar decisiones de politica monetaria, cambiaria, bancaria y de los sistemas de pago, y
efectuar seguimiento a las decisiones adoptadas.
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6. FUNCIONES GENERALES (Art. 54°, Ley N° 1670)
6.1.  Dictar las normas y adoptar las decisiones generales necesarias para que el BCB cumpla las
funciones, competencias y facultades que le asigna la Ley N°© 1670.
6.2. Definir las politicas, normativas especializadas de aplicacion general y normas internas.
6.3.  Regular la administracion de los sistemas de pagos entre entidades financieras autorizadas.
6.4.  Efectuar el seguimiento de la ejecucion de las politicas y regulaciones monetaria, cambiaria,
crediticia, de intermediacion financiera, de administracion de las reservas internacionales y
otras que correspondan al BCB conforme a esta ley.
6.5. Dictar las normas para las operaciones de mercado abierto que realice el BCB.
6.6.  Definir la estructura organica del BCB.
6.7.  Aprobar el Programa Monetario Anual y sus modificaciones.
6.8.  Aprobar el Presupuesto del BCB, para su incorporacion en el Presupuesto General de la
Nacion.
6.9.  Aprobar los estados financieros y memoria anuales del BCB y los informes previstos en el
Titulo II Capitulo VII de su Ley, elaborados por la administracion del BCB. 4
6.10. Fijar y normar la administracién del encaje legal al que deberan sujetarse los bancos y otrag(?
» entidades financieras, disponiendo las medidas para su cumplimiento.
5%\\\,\ 6.11. Fijar y modificar las tasas de interés sobre los créditos que otorgue el BCB, teniendo en
OQ 2\} cuenta las tasas de mercado para operaciones similares y establecer sus demas términos y
3; ?\ " condiciones. 2
:5\\ . 6.12. Autorizar la creacién y normar el funcionamiento de Camaras de Compensacion. |\
o ‘“@ \ 6.13. Decretar feriados bancarios.
v ~' 6.14. Autorizar y supervisar la impresién, emision y destruccion de billetes y la acufiacion y retiro
SEYs de monedas, dentro de las normas de su Ley.
6.15. Formular las politicas relativas al manejo interno del BCB, supervisando su ejecucio
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6.16. Aprobar, modificar e interpretar el Estatuto y Reglamentos del BCB por dos tercios de votos
de la totalidad de sus miembros sin necesidad de ninglin acto administrativo adicional.

6.17. Autorizar los requerimientos de adquisicion, enajenacion y arrendamiento de los bienes
muebles e inmuebles de propiedad del BCB, para que la Gerencia General realice los procesos
de licitacién, contratacidn y su correspondiente supervision con sujecion a las normas legales
vigentes y reglamentos internos del BCB.

6.18. Suspender y destituir a los Gerentes, Subgerentes de Area y Asesores por simple mayoria.

6.19. Aprobar los viajes al exterior en misién oficial del Presidente, los Directores y el Gerente
General.

6.20. Aprobar la participacion del Banco en reuniones de caracter internacional vinculadas a sus
funciones y nominar a los delegados.

6.21. Establecer, de acuerdo a lo dispuesto por el Art. 82 de la Ley 1670, el soporte destinado a la
Fundacion Cultural del BCB, para su incorporacion en el presupuesto anual del Banco.

6.22. Aprobar los reglamentos internos relativos a la contratacion de bienes y servicios, en base a
las normas basicas dictadas por los Organos Rectores del Gobierno.

6.23. Conocer y resolver en los plazos legales previstos, los recursos de impugnacion.

6.24. Aprobar el programa de capacitacion del Personal del Banco.

6.25. Aprobar el Plan Anual Operativo del Banco.

6.26. Aprobar la politica de administracion de personal del Banco.

6.27. Conocer y aprobar los convenios de cooperacion técnica internacional que el BCB reciba u
otorgue.

6.28. Aprobar los convenios interinstitucionales.

6.29. Fijar y normar las condiciones de acceso a los créditos de liquidez.

6.30. Ejecutar las acciones correspondientes a su nivel jerarquico, como maxima auteridad de la
institucion, en el marco de la Ley N° 1670, el Estatuto del BCB y la normativa vigente.
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7. CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES

Sustantiva.

8. COORDINACION INTERNA

Por intermedio de la Presidencia con Gerencia General y todas las Areas Organizacionales del Banco
Central de Bolivia.

9. COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Con el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia,
Bancos Centrales de otros paises, organismos e instituciones publicas y privadas, nacionales e

internacionales, que tengan relacion con las funciones del Banco Central de Bolivia, en el marco de

sus atribuciones.
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1. NIVEL JERARQUICO
Operativo.
2. DEPENDENCIA ESTRUCTURAL
Directorio.
3. AREAS Y/0 UNIDADES DEPENDIENTES
Ninguna.
4, OBJETO
Ejecutar la prevencion, deteccion, control y reporte de Legitimacion de Ganancias Ilicita
Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva,
sobre las operaciones que realiza el Banco Central de Bolivia. <®
¥, 7,
= & #\ac .
/<9755, FUNCION PRINCIPAL At
(v rava 2 e
W= 480, ;C
)r\ ske Mantener actualizada la normativa y aplicar procedimientos de prevencion, deteccién, control y
/;ﬁ;-\ : reporte de Legitimacion de Ganancias Ilicitas, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la
oA S
’féf{ N Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva con enfoque en Gestion de Riesgos, conforme a
(Q‘éw v e ,3/ lineamientos generales de la Unidad de Investigaciones Financieras, de otras instituciones
A} A
\é_;';./ gubernamentales e instancias internacionales que correspondan.
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6. FUNCIONES GENERALES

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Dirigir e implementar en el BCB mecanismos de prevencion, deteccion, control y reporte de
Legitimacién de Ganancias Ilicitas, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la
Proliferacién de Armas de Destruccién Masiva, con enfoque basado en la Gestion de Riesgos.
Elaborar y/o mantener actualizada la normativa interna para la prevencion de la Legitimacion
de Ganancias lIlicitas, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la Proliferacion de
Armas de Destruccion Masiva, conforme a lineamientos generales establecidos por la Unidad
de Investigaciones Financieras (UIF), otras instituciones gubernamentales e instancias
internacionales que correspondan.

Elaborar y ejecutar el Plan de Trabajo de deteccion, prevencion, control y reporte de
Legitimacion de Ganancias Ilicitas, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la
Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva con enfoque basado en Gestion de Riesgo.
Disefiar e implementar herramientas de Gestion de Riesgos (Matriz de Riesgos) y su
correspondiente Plan de Accion para la prevencion, deteccion, control y reporte de
Legitimacion de Ganancias Ilicitas, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva.

Promover e implementar politicas de debida diligencia en las operaciones que realice el BCB,
establecidas en el reglamento correspondiente.

Ejecutar el control de las operaciones inusuales y reportar operaciones sospechosas vinculadas
al BCB, establecidas en el reglamento correspondiente.

Consultar, revisar y validar que las personas que participan de las operaciones del BCB, no se
encuentren en las Listas Internacionales referentes al Consejo de las Naciones Unidas,

Interpol, Oficina de Control de Activos Externos y otras que se consideren necesarias.
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6.8. Remitir a la Unidad de Investigaciones Financieras (UIF) las listas de Personas Expuestas R
Politicamente (PEP), los formularios “Politica Conozca a su Cliente” (PCC) y otra informacion
solicitada, conforme la normativa y plazos establecidos.

6.9. Promover e implementar la politica de “Conozca a su Cliente Interno”.

6.10. Velar por el cumplimiento de las recomendaciones e instrucciones emanadas de la Unidad de
Investigaciones Financieras (UIF) y otras instituciones gubernamentales e instancias
internacionales que correspondan.

6.11. Promover la capacitacion del personal del BCB en materia de prevencion, deteccion, control de

7. CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES

Asesoramiento y/o Control.

Legitimacion de Ganancias Ilicitas, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la

Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva.
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