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NIVEL JERARQUICO1.

Ejecutivo.

DEPENDENCIA ESTRUCTURAL2.

Gerencia General.

AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES3.

OBJETO4.

FUNCION PRINCIPAL5.

FUNCIONES GENERALES6.

6.1.

6.2.
los que sea parte, asi como, a la

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

PaginaFechaVersion

2 de 12Febrero 20263
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AREA O 

UNIDAD

3.1. Subgerencia de Asuntos Jun'dicos.

3.2. Subgerencia de Analisis y Normas.

CENHt

IGO

Defender los derechos e intereses del BCB en las vias administrativa, judicial y arbitral, asi como 

asesorar legalmente al Directorio, Presidencia, Gerencia General y a todas las areas del BCB, en 

procura de la seguridad juridica de la institucidn.

/aURIWOc I'-A QUIROGA 

GlERENTf DE ASUNTOS LEGALES

£ BOLIVIA—
KOOO

Dirigir y controlar el patrocinio de juicios en defensa de los derechos e intereses del BCB en las 

vias administrativa, judicial y arbitral en las materias del derecho que correspondan.
Dirigir y controlar la remision de informacion a la Contraloria General del Estado (CGE) sobre los 

procesos judiciales que patrocina el BCB y contratos en los que sea parte, asi como, a la 

Procuraduria General del Estado.
Brindar asesoramiento legal al Directorio, Presidencia, Gerencia General y a todas las areas del 

BCB en las materias del derecho y en los temas de interes de la institucidn, emitiendo opinion y 

criterio legal.
Dirigir la elaboracidn de normativa y la emisidn de opinion legal sobre proyectos normatiyos o 

instrumentos legales de interes de la institucidn, planteados por las diferentes areas 

organizacionales del BCB u otros externos.
Dirigir y controlar la elaboracidn de contratos, asi como otros documentos contractuales y 

convenios con personas naturales y juridicas, publicas y privadas, nacionales o extranjeras, en 

los que sea parte el BCB. z
Dirigir la elaboracidn de trabajos de investigacidn relacionados con aspectos legales o jundicos 

en temas de banca central, servicios financieros y otros referentes a las funciones del BCB.

co I ? I30!

Dirigir y controlar el patrocinio de juicios en defensa de los derechos e intereses del BCB en las vias 

administrativa, judicial y arbitral; asi como brindar asesoramiento legal al Directorio, Presidencia, 

Gerencia General y a todas las areas del BCB.
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CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES7.

Administrativa.

COORDINACION INTERNA8.

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL9.
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Con areas y unidades organizacionales del BCB que tengan relation con sus funciones. 

Integra los Comites establecidos en el Estatuto del BCB y normativa vigente.
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Con el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas (MEFP), Autoridad de Supervision del Sistema 
Financiero (ASFI) y otras instituciones publicas y privadas que tengan relation con sus funciones. Asi 

como el Tribunal Supremo de Justicia y sus organos, Tribunal Constitucional Plurinacional, Consejo de 

la Magistratura; Defensoria del Pueblo; Ministerio Publico, Procuraduria General del Estado, 

Contraloria General del Estado (CGE) y Policia Boliviana
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NIVEL JERARQUICO1.

Operativo.

DEPENDENCIA ESTRUCTURAL2.

Gerencia de Asuntos Legales.

AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES3.

OBJETO4.

FUNCION PRINCIPAL5.

FUNCIONES GENERALES6.
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Defender los derechos e intereses del BCB y asesorar legalmente al Directorio, Presidencia, Gerencia 

General y a todas las areas del BCB en las materias de su competencia (civil, comercial, laboral, social, 

penal, coactiva fiscal y constitucional).

_ VALIDADO
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NOMBRE DEL 

AREAO 

UNIDAD
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Supervisar la defensa de los intereses del BCB en las materias de su competencia (civil, comercial, 

laboral, social, penal, coactiva fiscal y constitucional); asi como brindar asesoramiento legal al 

Directorio, Presidencia, Gerencia General y a todas las areas del BCB.

3.1. Departamento Legal Penal, Laboral, Social y Coactivo Fiscal.

3.2. Departamento Legal Civil y Comercial.

6.1. Supervisar el patrocinio de juicios y procesos en defensa de los derechos e intereses del BCB en 

las vias administrativa y judicial en materia civil, comercial, laboral, social, penal, coactiva fiscal 

y constitucional, asi como, el seguimiento a los juicios en los que participa como demandante, 

demandado o tercero interesado.
6.2. Supervisar el envio de informacion sobre los procesos judiciales en las materias de su 

competencia a la Contraloria General del Estado (CGE) y a la Procuraduria General del Estado.

6.3. Brindar asesoramiento legal al Directorio, Presidencia, Gerencia General y a todas las areas del 

BCB en materia civil, comercial, laboral, social, penal, coactiva fiscal y constitucional, emitiendo 

opinion y criterio legal.
6.4. Supervisar la elaboracion de normativa y la emision de opinion legal sobre proyectos de 

normativa o instrumentos legales en las materias de su competencia.
6.5. Supervisar la elaboracion de contratos y convenios relacionados con el Sistema de 

Administracion de Personal y otros en el ambito de su competencia, en los cuales el BCB sea 

parte.
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6.6.
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CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES7.

Administrativa.

COORDINACION INTERNA8.

Con areas y unidades organizacionales del BCB que tengan relacion con sus funciones.

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL9.
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SAJU

Supervisar los tramites de perfeccionamiento del derecho propietario de bienes inmuebles y 
muebles propios sujetos a registro que no sean provenientes de las carteras de credito 

administradas por la Subgerencia de Recuperacion y Realizacion de Activos.
Efectuar la representacion del Ente Emisor en reuniones tecnicas, administrativas, protocolares 

o de cualquier otra indole, en los temas de su competencia y por instruccion expresa de 

instancias competentes.

Con el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, Autoridad de Supervision del Sistema Financiero, el 

Tribunal Supremo de Justicia y sus organos, Tribunal Constitutional Plurinacional; Consejo de la 
Magistratura; Defensoria del Pueblo; Ministerio Publico, Procuraduria General del Estado, Contraloria 

General del Estado, Policia Boliviana y otras instituciones publicas y privadas y/o administrativas que 

tengan relation con sus funciones.



VALIDADO

&
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

/S28

DLPLS

NIVEL JERARQUICO1.

Operative.

DEPENDENCIA ESTRUCTURAL2.

Subgerencia de Asuntos Juridicos.

AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES3.

Ninguna.

OBJETO4.

FUNCION PRINCIPAL5.

FUNCIONES GENERALES6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES7.

Administrativa.
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Asumir defensa de los derechos e intereses del BOB, patrocinando y gestionando los juicios y procesos 

a su cargo en materia laboral (relacionada principalmente con el Sistema de Administracion de 

Personal), social, penal, coactiva fiscal y constitucional.

NOMBRE DEL 

AREA O 

UNIDAD

Defender los derechos e intereses del BOB y asesorar legalmente a todas las areas en materia laboral 

(relacionada principalmente con el Sistema de Administracion de Personal), social, penal, coactiva 

fiscal y constitucional.

cci I”"’
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Patrocinar los juicios y procesos en defensa de los derechos e intereses del BCB en las vias 

administrativa y judicial en materia laboral relacionada principalmente con el Sistema de 

Administracion de Personal y materias social, penal, coactiva fiscal y constitucional, asi como, 

realizar el seguimiento a los juicios en los que participa el BCB como parte o tercero interesado 

en las materias de su competencia.
Enviar la informacion sobre los procesos judiciales en las materias de su competencia a la 

Contraloria General del Estado (CGE), a la Procuraduria General del Estado, asi como actualizar 

el sistema de procesos judiciales del BCB.
Brindar asesoramiento legal a todas las areas del BCB en materia laboral (relacionada 

principalmente con el Sistema de Administracion de Personal), social, penal coactiva fiscal y 

constitucional, emitiendo opinion y criterio legal.
Elaborar normativa y emitir opinion legal sobre proyectos de normativa o instrumentos legales 

en las materias de su competencia.
Elaborar contratos y convenios relacionados con el Sistema de Administracion de Personal y 

otros en el ambito de su competencia, en los cuales el BCB sea parte.
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NIVEL JERARQUICO1.

Operative.

DEPENDENCIA ESTRUCTURAL2.

Subgerencia de Asuntos Juridicos.

AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES3.

Ninguna.

OBJETO4.

FUNCION PRINCIPAL5.

FUNCIONES GENERALES6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES7.

Administrativa.
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Asumir defensa de los derechos e intereses del BOB, patrocinando y gestionando los juicios y procesos 

a su cargo en materia civil y comercial.

Defender los derechos e intereses del BOB y asesorar legalmente a todas las areas en materia civil y 

comercial.

NOMBRE DEL 

AREAO 

UNIDAD

VALII

Patrocinar los juicios en defensa de los derechos e intereses del BOB en las vias administrativa y 

judicial en materia civil y comercial, asi como, realizar el seguimiento a los juicios en los que 

participa el BOB como demandante, demandado o tercero interesado.
Enviar la informacion sobre los procesos judiciales en las materias de su competencia a la 

Contraloria General del Estado (CGE), a la Procuraduria General del Estado, asi como actualizar 

el sistema de procesos judiciales del BCB.
Brindar asesoramiento legal a todas las areas del BCB en materia civil y comercial, emitiendo 

opinion y criterio legal.
Elaborar normativa y emitir opinion legal sobre proyectos de normativa o instrumentos legales 

en las materias de su competencia.
Realizar los tramites de perfeccionamiento del derecho propietario de bienes inmuebles y 

muebles propios sujetos a registro que no sean provenientes de las carteras de credito 

administradas por la Subgerencia de Recuperacion y Realization de Activos.

Elaborar documentos y minutas de contratos, en el ambito de su competencia.
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SUBGERENCIA DE ANALISIS Y NORMAS

NIVEL JERARQUICO1.

Ejecutivo.

DEPENDENCIA ESTRUCTURAL2.

Gerencia de Asuntos Legales.

AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES3.

OBJETO4.

FUNCION PRINCIPAL5.

FUNCIONES GENERALES6.

6.2.

6.3.

6.4.
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SIGLA

Asesorar legalmente al Directorio, Presidencia, Gerencia General y a todas las areas del BCB, en temas 

de su competencia (banca central, sistema financiero y regulatorio, derecho internacional publico y 

privado, derecho tributario y gestion institucional relacionada con los sistemas de administracion y 

control gubernamentales, excepto el Sistema de Administracion de Personal).

6.1. Brindar asesoramiento legal al Directorio, Presidencia, Gerencia General y a todas las areas del 

BCB en temas referentes a banca central, sistema financiero y regulatorio, derecho 

internacional publico y privado, derecho tributario y gestion institucional relacionada con los 

sistemas de administracion y control gubernamentales excepto el Sistema de Administracion de 

Personal, emitiendo opinion y criterio legal; asi como supervisar la atencion de requerimientos 

legales en sede administrativa y arbitral.
Supervisar la elaboracidn de normativa y la emision de opinion legal sobre proyectos de 

normativa o instrumentos legales en las materias de su competencia.
Supervisar la elaboracidn de contratos de bienes y servicios, de banca central, internacionales, 

asi como otros documentos contractuales y convenios en los cuales el BCB sea parte, 

incluyendo proyectos de resoluciones relativas al Sistema de Administracion de Bienes y 

Servicios y otras en materia de su competencia.
Supervisar el envio de informacidn a la Contraloria General del Estado (CGE) sobre los contratos 

suscritos por el BCB en temas de su competencia.

Supervisar el asesoramiento legal en temas de banca central, sistema financiero y regulatorio, 

derecho internacional publico y privado, derecho tributario y gestion institucional relacionada con los 

sistemas de administracion y control gubernamentales, excepto el Sistema de Administracion de 

Personal; y la atencion de requerimientos legates en sede administrativa y arbitral.

3.1. Departamento Legal en Banca Central e Investigacion.

3.2. Departamento Legal en Administracion de Bienes y Servicios.



6.5.

6.6.

CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES7.

Administrativa.

COORDINACION INTERNA8.

Con areas y unidades organizacionales del BCB que tengan relacion con sus funciones.

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL9.

Con instituciones publicas y privadas que tengan relacion con sus funciones.
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Supervisar la elaboracion de trabajos de investigacion relacionados con aspectos legates o 

juridicos en temas de banca central, servicios financieros y otros referentes a las funciones del 

BCB.
Efectuar la representacion del Ente Emisor en reuniones tecnicas, administrativas, protocolares 

o de cualquier otra indole, en los temas de su competencia y por instruccion expresa de 

instancias competentes.
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NIVEL JERARQUICO1.

Operativo.

DEPENDENCIA ESTRUCTURAL2.

Subgerencia de Analisis y Normas.

AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES3.

Ninguna.

OBJETO4.

FUNCION PRINCIPAL5.

FUNCIONES GENERALES6.

6.1.

6.2.

6.3.
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NOMBRE DEL 

AREA O 
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6.4. Elaborar normativa y emitir opinion legal sobre proyectos de normativa o instrumentos legales 

en las materias de su competencia.

Asesorar legalmente a las areas del BCB y realizar investigaciones en temas de banca central, sistema 

financiero y regulatorio, derecho internacional publico y privado, derecho tributario y gestion 

institucional relacionada con los sistemas de administracion y control gubernamentales, excepto el 

Sistema de Administracion de Personal y el Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, y otros 

relatives a las funciones del BCB.

Brindar asesoramiento legal en temas de banca central, sistema financiero y regulatorio, derecho 

internacional publico y privado, derecho tributario y gestion institucional relacionada con los sistemas 
de administracion y control gubernamentales, excepto el Sistema de Administracion de Personal y el 

Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, realizar trabajos de investigacion en el marco de su 

competencia; asf como, atender requerimientos legales en sede administrativa y arbitral.

SIGLA

Brindar asesoramiento legal a todas las areas del BCB en temas referentes a banca central, 

sistema financiero y regulatorio, derecho internacional publico y privado, derecho tributario y 
gestion institucional relacionada con los sistemas de administracion y control gubernamental 

excepto el Sistema de Administracion de Personal y el Sistema de Administracion de Bienes y 

Servicios, emitiendo opinion y criterio legal; asi como atender requerimientos legales en sede 

administrativa y arbitral.
Elaborar trabajos de investigacion relacionados con aspectos legates o jundicos en temas de 

banca central, servicios financieros y otros referentes a las funciones del BCB que sean 

sometidos a su conocimiento, contemplando legislacion comparada, jurisprudencia y doctrina. 

Consolidar informacion sobre los contratos suscritos por el BCB en temas de su competencia y 

gestionar su registro y remision respectiva a la Contraloria General del Estado (CGE).
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DEPARTAMENTO LEGAL EN BANCA CENTRAL E 

INVESTIGACION

Elaborar contratos y convenios de banca central, internacionales y otros de su competencia, en 

los cuales el BCB sea parte.
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NIVEL JERARQUICO1.

Operativo.

DEPENDENCIA ESTRUCTURAL2.

Subgerencia de Analisis y Normas.

AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES3.

Ninguna.

OBJETO4.

FUNCION PRINCIPAL5.

FUNCIONES GENERALES6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES7.

Administrativa.
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Asesorar legalmente a las areas del BCB en temas referentes al Sistema de Administracion de Bienes y 

Servicios.

Brindar asesoramiento legal en temas referentes al Sistema de Administracion de Bienes y Servicios; y 

atender requerimientos legales en sede administrativa.

DEPARTAMENTO LEGAL EN ADMINISTRACION 

DE BIENES Y SERVICIOS

MANCILLA QUIROG ■- 
1NTOS LEGALES

|VIA

\ \ / /

Brindar asesoramiento legal a todas las areas del BCB en temas referentes al Sistema de 

Administracion de Bienes y Servicios, emitiendo opinion y criterio legal; asi como atender 

requerimientos legales en sede administrativa.
Registrar y consolidar informacion sobre los contratos suscritos por el BCB relacionados con 

Bienes y Servicios y gestionar su envio a la Contraloria General del Estado (CGE).
Elaborar normativa y emitir opinion legal sobre proyectos de normativa o instrumentos legales 

en las materias de su competencia.
Elaborar contratos y otros documentos contractuales, proyectar y gestionar la emision de 

resoluciones relacionados con el Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, en los cuales 

el BCB sea parte.
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