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—— RESULTADOS POR VIAJES OFICIALES

(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)
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1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO
GERENCIA/ASESORIA  :  |Gerencia de Entidades Financieras
SUBGERENCIA : |Subgerencia de Anélisis del Sistema Financiero
DEPARTAMENTO : |Departamento de Andlisis
2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO
NOMBRES Y APELLIDOS : |Carlos Eduardo Ortega Landivar
NOMBRE DEL EVENTO : |Curso: Indicadores de Solidez Financiera
FECHAS DE LUGAR DE México D.F. - México
REALIZACION DEL : |DEL: 21/04/2014 AL:25/04/2014 REALIZACION DEL
EVENTO EVENTO
MONTO ASIGNADO DE Bs.14.200,20 COSTO DE
VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

El curso tuvo como objetivo contribuir en la elaboracién de los Indicadores de Solidez Financiera y de esa manera
evaluar las fortalezas, riesgos y vulnerabilidades del sistema financiero de cada pais generando indicadores
comparables entre paises y regiones. Se pudo revisar la construcciéon de cada uno de los indicadores y su interpretacién
de acuerdo a la Guia de Compilacién del Fondo Monetario Internacional.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

Se abordaron temas sobre conceptos, definiciones, fuentes de datos y técnicas de compilacién de los Indicadores de
Solidez Financiera del FMI que permitiran tener una base para disefiar, construir y consolidar indicadores para el
posterior monitoreo del sistema financiero nacional.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La participacién en el curso proporcion6é una importante actualizacion sobre los aspectos metodolégicos en la
elaboracién de los Indicadores de Solidez Financiera que consolida a nivel mundial el Fondo Monetario Internacional.
Esta capacitacién permitié conocer con mayor detalle la compilacién, calculo y difusién de estos indicadores que
permitiran al BCB tener la base necesaria para iniciar el trabajo en esta area.
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