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OBJETIVO DEL EVENTO

El taller estuvo orientado a familiarizar a los participantes con el Marco de
Estrategia de Mediano Plazo de Deuda Puablica (EMPD), desarrollado por las
Instituciones de Bretton Woods {IBW) para formular e implementar estrategias de
manejo de deuda. Este marco es (til para comprender las alternativas de costo y
riesqo asociadas con las diferentes estrategias.

. CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

El Taller fue productivo, las sesiones tanto tedricas como practicas y los estudios
de casos fueron provechosos, se logré abarcar el programa y existi¢ intercambio
de ideas y experiencias entre los participantes.

El evento sirvio sobre todo para guiar a los participantes en el proceso de
desarrollo e implementacién de la EMPD, capacitandolos sobre la forma de
efectuar los analisis de costo y riesgo, utilizando para ello las herramientas
desarrolladas por el Banco Mundial (BM) y el. Fondo Monetario Internacional (FMI)
conjuntamente el Centro de Estudios Monetarios Latinoamericanos (CENMLA).

En cuanto a la herramienta mencionar que presenta algunos problemas de diseho
que se corregiran. Sin embargo, su manejo presenta cierto grado de dificultad ya
que se deben utilizar dos plantillas una de base de datos y otra donde se copian
los datos de la base en valores para luego hacer correr una serie de macros que
generan los caiculos, por otra parte algunos datos deben ser registrados en
formato especial.

La aplicacion de la herramienta podria darse en un préoximo Analisis de
Sostenibilidad de la Deuda en funcién a la necesidad de contar con ésta
informacion,
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