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1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

GERENCIA/ ASESORIA
SUBGERENCIA
DEPARTAMENTO

No. |

ASESORIA DE POLITICA ECONOMICA

SECTOR EXTERNO

SECTOR EXTERNO Y BALANZA DE PAGOS

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS :

NOMBRE DEL EVENTO

FECHAS DE
REALIZACION DEL
EVENTO

MONTO ASIGNADO DE
VIATICOS (Bs)

SAMUEL LUIS HERRERA PEREZ

Financial stability and development (FSD) group seminar on "Key issues of capital flows"

LUGAR DE Lima - pera
DEL: 29/10/2014 AL: 30/10/2014 REALIZACION DEL
EVENTO
6,390,09 COSTO DE 2,631,85
PASAJES (Bs).

3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

El seminario busca promover un amplio debate sobre los principales impulsores de los flujos de capital a las economias
emergentes de mercado. Los instrumentos financieros que son los nuevos vehiculos para estos flujos, y la creciente
participaciéon de nuevos participantes en los mercados financieros globales.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

La participacién en estos seminarios, permite conocer y comprender las practicas y experiencias en la administracién de
flujos de capitales, lo cual permite una ampliacién en el registro y analisis de los flujos de inversién que el Banco Central
de Bolivia efectia en cumplimiento a la normativa vigente.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se sugiere la participacion continua del BCB en este "Group Seminar" y otros eventos similares.
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