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SERENCIA DE RESULTADOS POR VIAJES OFICIALES

RECURSOS HUMANOS
(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)

No.
1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO
GERENCIA/ ASESORIA  :  |ASESORIA PRINCIPAL DE POLITICA ECONOMICA
SUBGERENCIA :  |SUBGERENCIA DE ESTUDIOS ECONOMICOS
DEPARTAMENTO . |DEPTO. DE INVESTIGACIONES BANCA CENTRAL
2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO
NOMBRES Y APELLIDOS : |DANEY DAVID VALDIVIA CORIA
NOMBRE DEL EVENTO INTERACCIONES ENTRE POLITICAS MONETARIA Y FISCAL
FECHAS DE LUGAR DE LIMA, PERU
REALIZACION DEL s DEL: 19/08/2013 AL: 23/08/2013 REALIZACION DEL
EVENTO EVENTO
MONTO ASIGNADO DE 9363,9 COSTO DE 25594
VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
EL CURSO TUVO COMO OBJETIVO PROPORCIONAR ALGUNOS DE LOS ANTECEDENTES NECESARIOS PARA
COMPRENDER Y LLEVAR A CABO INVESTIGACION EN LA FRONTERA DE LA INTERACCIONES DE LA POLITICA
MONETARIA-FISCAL. AUNQUE, ESTUDIOS DE INVESTIGACION SOLAMENTE CENTRADOS EN POLITICA MONETARIA O
POLITICA FISCAL IMPONE IMPLICITAMENTE FUERTES SUPUESTOS EN LA CONDUCTA POLITICA, ESTOS NO PUEDEN
SOSTENERSE EN LA PRACTICA. CUANDO ESOS SUPUESTOS NO TIENEN EL EQUILIBRIO RESULTANTE O ESPERADO,
ESTOS PUEDEN SER MUY DIFERENTES CON LA REALIZACION DE POLITICA ECONOMICA.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

LA ASESORIA DE POLITICA ECONOMICA TIENE ENTRE SUS FUNCIONES EL ANALISIS DE LAS POLITICAS APLICADAS
POR EL ENTE EMISOR Y POLITICAS APLICADAS POR EL ORGANO EJECUTIVO. LA AMPLIACION DE LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN EL CURSO SOBRE "INTERACCIONES DE LA POLITICA MONETARIA Y FISCAL" ES
BENEFICIOSO PARA LA COMPLEMENTACION DE LA TAREA.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES i
EL CURSO IMPARTIDO PERMITIO LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS DEL ANALISIS DE LA COORDINACION DE
LAS POLITICAS. SE RECOMIENDA SU APLICACION EN EL ANALISIS QUE LLEVA ADELANTE EL AREA.
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5. FIRMAS AUTORIZADAS (PARA USO ﬁ\x{:}.uswq/aﬁ l(t\ GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS)

PAMELA N.ESCADANTE EDUARDO
GERENTE DE CURSOS HUMANGS a.i

BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
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