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EVENTO
El curso tenia como objetivo: “Proporcionar una visién integral y actualizada de cémo un banco central se
relaciona con los mercados financieros, con énfasis en las diferentes facetas que asume el ente emisor:
autoridad monetaria, operador, supervisor y proveedor de servicios financieros.”
OBJETIVO DEL EVENTO
El curso cumplié con el objetivo planteado generando una visién integral de las actividades de los bancos
centrales y se hizo énfasis en la reciente crisis financiera que estan atravesando las principales economias
mundiales.
Las sesiones de exposicion y los talleres permitieron complementar los conocimientos de los participantes
mediante las discusiones y el intercambio de experiencias en los distintos tépicos abarcados a lo largo del
curso.
El evento involucra una amplia cantidad de temas los cuales no pueden ser abordados en profundidad dado el
CONCLUSIONES Y tiempo en el cual son transmitidos por los disertantes posiblemente puede ser interesante segmentar el curso en
RECOMENDACIONES dos tematicas de banca central: una dirigida a los temas de politica monetaria y otro a la operativa como canal

de transmisién de la politica.
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