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LUGAR DE REALIZACION
DEL EVENTO

BRASILIA , BRASIL

OBJETIVO DEL EVENTO

LA CAPACITACION TUVO POR OBJETIVO CAPACITAR Y ACTUALIZAR A LOS ASISTENTES SOBRE LA
METODOLOGIA DE CALCULO Y ELABORACION DE LAS ESTADISTICAS DE REMESAS DE ACUERDO AL VI
MANUAL DEL FONDO MONETARIO INTERNACIONAL.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

Paraguay, Venezuela, Sau Tome y, México.

implementacion

Los temas abordados fucron los siguientes:

e  Funcionamiento de las remesas.

e  Panorama general y avances recientes en las estadisticas de remesas.

e Conceptos y deliniciones de los componentes de las remesas en ¢l marco del MBP6.

e Fuentes de datos: Sistemas de notificacion de transacciones internacionales (SNTI).

* Fuentes de datos: Encuestas de los hogares.

Fuentes de datos: Modelos y eslimaciones.

El curso estuvo dirigido a los compiladores de estadisticas de remesas y participaron téenicos de los bancos
centrales de Brasil, Ecuador, Guatemala, El Salvador, Repuablica Dominicana, Nicaragua, Panama, Perd,

El curso estuvo diseiado tomando cn consideracion las caracteristicas peculiares de América Latiri. y
brindo la oportunidad del intercambio de experiencias entre los participantes. Sc discuticron ampliame ite
las recomendaciones del VI manual y los problemas practicos que enfrentan los Bancos Centrales part su

e Fuentes de datos: Declaracion directa de los servicios de translerencias monctarias (STM).
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