
FIRMA DEL S RVIDOR P BLICO
I • 0: Lk/	 II I

.	 .	 it: 7 1UPERIOR

ANI QUISPE

Form. 3310-004

Fecha:
	 1 0 	07
	

2013

GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS RESULTADOS POR VIAJES OFICIALES

(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/0 UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)

No.
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2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLIC°

AMAYRA NANCY FLORES FERNANDEZ
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3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
Conocer a partir de la experiencia del Deutsche Bundesbank y de los propios bancos participantes, nuevos desarrollos
acerca de orientaciOn Contable y Presupuestaria del Banco Central Europeo.

3.2 IMPACTO 0 BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
A partir de la experiencia del Deutsche Bundesbank y de los representantes de las instituciones participantes del
evento,se tomo conocimiento acerca de la Orientacion Contable del Banco Central Europeo a traves de la Contabilidad
de instrumentos financieros de acuerdo a Normas Internacionales de Informacion Financiera, asi como la Contabilidad
de Costos y Gestion presupuestaria para bancos centrales, informacion que Ileva al BCB a real izar comparaci6nes
metodologicas con la Banca Central Europea y el resto de paises Latinoamericanos para comprobar si la informacion
contable y presupuestaria se encuentra actual izada acorde al avance de la banca central actual.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Se adquirio nueva informaci6n del manejo Contable de instrumentos financieros asi como de la Gestion Presupuestaria,
se recomienda realizar comparaciones metodologicas con el resto de los paises Latinoamericanos y la Banca Central
Europea para comprobar si la informacion contable y presupuestaria del BCB se encuentra actualizada y acorde al
avance de la banca central actual.
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