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EVENTO
La eficiente implementacién de la politica monetaria es crucial para el logro del

o o principal objetivo del Banco Central que es mantener la estabilidad de precios.
En ese entendido, este taller tenia como objetivo proporcionar a los participantes
una mejor comprension del funcionamiento de los instrumentos de politica
monetaria.
El seminario taller fue de gran utilidad para todos los participantes, en el caso
particular de Bolivia se pudo comparar la forma en la cual el BCB realiza la
implementacion de la Politica Monetaria. En términos de aporte, para mejorar la
operativa y los procedimientos actuales se elaborara un documento sobre los
mecanismos de inyeccion en Bolivia. En éste se evaluara la forma en la cual se
realizan los reportos y otras ventanillas, se comparara estos mecanismos, en
especial la operativa, con los realizados en otros paises. De la comparacion y de

CONCLUSIONES Y g - : ; : ;

RECOMENDACIONES | 10S conocimientos adquiridos, se planteara mejoras necesarias a realizar en

nuestros mecanismos, si corresponde.

Asimismo, este analisis también podria ayudarnos a determinar si el monto
ofertado de reportos es el adecuado para satisfacer las necesidades del sistema
financiero.
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