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EVENTO

Presentar al participante una vision actualizada y holistica de las relaciones de Bancos Centrales y el Sistema
Financiero, a la luz de los cambios que han venido ocurriendo a partir de 2008 principalmente en las economias mas
afectadas por la crisis.

3.2 IMPACTO 0 BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Las sesiones tanto teoricas como practicas fueron muy productivas. Se logro abarcar todo el programa propuesto y
existiO un buen intercambio de ideas y experiencias entre los participantes de los diferentes paises. La participacion en
este tipo de eventos es muy provechosa en consideraci6n a los conocimientos adquiridos y el intercambio de
experiencias con los participantes de otras regiones de Latinoamerica y el Caribe.
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