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(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)
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1.	 AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

GERENCIA/ ASESORIA 	 : GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES

SUBGERENCIA	 : OPERACIONES EXTERNAS

DEPARTAMENTO	 •

2.	 DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLIC°

NOMBRES Y APELLIDOS 	 : FRANCISCO LECONA LUQUE

NOMBRE DEL EVENTO	 : "ESTADISTICAS DE BALANZA DE PAGOS Y POSICION DE INVERSION INTERNACIONAL"

FECHAS DE LUGAR DE MEXICO D.F.
REALIZACION DEL	 : DEL: 29/04/2013 AL: 10/05/2013 REALIZACION DEL
EVENTO EVENTO

MONTO ASIGNADO DE 6.786.- COSTO DE
VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

3.	 CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO
Introducir y afianzar los conocimientos basicos sobre los aspectos metodologicos de la compilacion de la Balanza de
Pages y la Posicion de Inversion Internacional (PII) en base a la Sexta Edicion del Manual de Balanza de Pagos y
Posicion de Inversion Internacional (MBP6) del FMI.

3.2 IMPACTO 0 BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
El curso proporciono las bases teorico practicas para el registro de las cuentas externas en la balanza de pagos y la
posicion de inversion internacional, existen algunas practicas de recopilacion de dates de algunos paises que podrian
ser implementadas para la estimacion y calculo de algunas variables como por ejemplo las remesas de bolsillo que aim
no se estan capturando en nuestro pals. Este tipo de practicas permitiria estimar informaci6n que podria mejorar la
compilacion de las remesas en un esfuerzo coordinado y con el apoyo de instituciones come el Institute Nacional de
Estadisticas (INE), Direccion General de Migracion (DGM) y Aduana Nacional de Bolivia (ANB).

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Las sesiones tanto teoricas come practicas fueron muy productivas y las mismas seran aplicadas para una adecuada
compilacion de las estadisticas de la Balanza de pages come de la posisci6n de inversion internacional para la MBP6. La
participacion en este tipo de eventos es muy provechosa en consideraci6n a los conocimientos adquirid 	 'y el
intercambio de experiencias con los participantes de otras regiones de Latinoamerica y el Caribe.
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