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No. Ii |

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

GERENCIA/ ASESORIA @ GERENCIA DE ENTIDADES FINANCIERAS
SUBGERENCIA :  |SISTEMA DE PAGOS Y SERVICIOS FINANCIEROS
DEPARTAMENTO i VIGILANCIA DE SISTEMA DE PAGOS

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS : |Jonnathan Reynaldo Caceres Santos

NOMBRE DEL EVENTO : |Curso sobre administracion de liquidez y garantias en sistemas de pago de importancia sistémica
' FECHAS DE LUGAR DE Quito, Ecuador

REALIZACION DEL : |DEL: 15/07/2014 AL: 18/07/2014 REALIZACION DEL

EVENTO EVENTO

MONTO ASIGNADO DE Bs8.520,12 COSTO DE Bs7.325,19

VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

Fortalecer las capacidades y conocimientos de los participantes en la gestion de la liquidez y garantias de sistemas de
pago de importancia sistémica, como una herramienta para la promocién de la estabilidad financiera y de la apropiada
conduccién de acciones de politica monetaria a través de estas infraestructuras.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

El evento tendra un impacto directo y positivo para el area, puesto que los conocimientos adquiridos seran incorporados
gradualmente en las tareas de vigilancia que desempefia el Departamento de Vigilancia de Sistema de Pagos.

Las experiencias de otros paises en temas de analisis, asi como las metodologias para evaluar los niveles 6ptimos de
. liquidez contribuiran al desarrollo de nuevos elementos para la gestion de vigilancia del sistema de pagos nacional.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones: i) La gestion del riesgo liquidez es un factor critico para asegurar la estabilidad de los mercados
financieros, por tanto su estudio y analisis cuantitativo representa una actividad que debe ser efectuada por las areas de
vigilancia de los bancos centrales, ii) la gestiéon de garantias para el acceso a créditos de liquidez y la liquidacién de
valores debe ser eficiente, de tal manera que apoye la estabilidad de las IMF, y iii) las pruebas de stress estan
empezando a ser utilizadas para medir la solidez de las IMF.
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