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GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS POR VIAJES OFICIALES

(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

No.

GERENCIA/ ASESORIA GERENCIA DE SISTEMAS
SUBGERENCIA -
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y CONTINUIDAD INFORMATICA

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS :

NOMBRE DEL EVENTO

MARCELO CRISTIAN GUTIERREZ PATZI

I SEMINARIO SOBRE GESTION DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

FECHAS DE LUGAR DE MEXICO D.F.
REALIZACION DEL DEL: 04/09/2014 AL: 05/09/2014 REALIZACION DEL

EVENTO EVENTO

MONTO ASIGNADO DE 7573,44 COSTO DE 4176
VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

Analizar algunos mecanismos de proteccién con que cuentan los bancos centrales de la region ante ataques
informaticos, mecanismos de seguridad y continuidad para los sistemas de operacién critica; intercambiar informacién
y experiencias de colaboracion con otros bancos centrales, autoridades financieras u organismos internacionales en
materia de seguridad informatica, asi como compartir experiencias de apoyo de las areas informaticas a la seguridad
fisica de los bancos centrales.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB

El seminario ha permitido conocer y asimiliar experiencias de otros Bancos Centrales para realizar:

- Una comparacién de las practicas utilizadas en el BCB en relacion a la seguridad informatica en el BCB.

- La elaboracion de estandares de buenas practicas para la administracion de los sistemas y servicios de Tl del BCB con
criterios de seguridad.

- Ajustes y mejoras en cuanto al uso de herramientas especializadas en seguridad informatica como los: Firewall de
Capa 7, Controles sofisticados de acceso a la red como el estandar IEEE 802.1x.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En los Bancos Centrales de la region, con los sistemas de pago se justificé la implementacién de sistemas PKI y el uso
de certificados digitales para diferentes propdésitos, por ejemplo: firma digital en documentos y transacciones
electrénicas, en este sentido el BCB podria considerar la posibilidad de implementar una PKI con la asignacién de
recursos técnicos y humanos. El uso de certificados digitales ha permitido un avance sustancial en la seguridad y en la
funcionalidad de los sistemas de informacion facilitando la vida de los usuarios.
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