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(PARA USO DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O UNIDADES ORGANICAS DEL BCB)

No. I |

1. AREA A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR PUBLICO

GERENCIA/ASESORIA  : [ADMINISTRACION
SUBGERENCIA s CONTABILIDAD
DEPARTAMENTO : |ANALISIS FINANCIERO

2. DATOS PERSONALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS : LIMBER TORRES PEREZ

NOMBRE DELEVENTO : |CURSO SOBRE INSTRUMENTOS FINANCIEROS Y NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMA(
FECHAS DE LUGAR DE ASUNCION - PARAGUAY
REALIZACION DEL : |DEL: 4/ 08 / 2014 AL: 7/ 08 /2014 REALIZACION DEL

EVENTO EVENTO

MONTO ASIGNADO DE 6.761,08 COSTO DE 4.564,05

VIATICOS (Bs) PASAJES (Bs).

3. CARACTERISTICAS DEL EVENTO

3.1 OBJETIVO DEL EVENTO

El curso tuvo como propésito abordar los problemas de reconocimiento, valoracién, presentacion y baja del balance de
los instrumentos financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF). Se
presentaron diversos temas, entre los que destacan el tratamiento de los instrumentos financieros en los estados
financieros de las entidades bancarias y aspectos relacionados con el valor razonable, cambios en las valoraciones
inicial y posterior y operaciones con derivados.

3.2 IMPACTO O BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
Se fortalecio las capacidades para el analisis registro y valoracién de operaciones realizadas con instrumentos
financieros de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF)

Por tanto, los conocimientos y habilidades adquiridas serviran al momento de analizar la informacién financiera del
BCB.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El curso tuvo como propésito abordar los problemas de reconocimiento, valoracion, presentacion y baja del balance
los instrumentos financieros de acuerdo con las NIIF.

Los conocimientos y habilidades adquiridas serviran al momento de analizar la informacién financiera del BCB.

4. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO DEL BCB Y V°B° DE SU INMEDIATO SUPERIOR g
—

FRANKLIN A. REYES MUNOZz
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
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