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El curso tuvo como proposito abordar los problemas de reconocimiento, valoracion, presentacion y baja del balance de
los instrumentos financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). Se
presentaron diversos temas, entre los que destacan el tratamiento de los instrumentos financieros en los estados
financieros de las entidades bancarias y aspectos relacionados con el valor razonable, cambios en las valoraciones
inicial y posterior y operaciones con derivados.

3.2 IMPACTO 0 BENEFICIOS PARA EL AREA Y EL BCB
Se fortalecio las capacidades para el analisis registro y valoracion de operaciones realizadas con instrumentos
financieros de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NlIF)
Por tanto, los conocimientos y habilidades adquiridas serviran al momento de analizar la informacion financiera del
BCB.

3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
El curso tuvo como proposito abordar los problemas de reconocimiento, valoracion, presentacion y baja del balance
los instrumentos financieros de acuerdo con las NIIF.
Los conocimientos y habilidades adquiridas serviran al momento de analizar la informacion financiera del BCB.
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