BANCO
=] CENTRAL DE
BOLIVIA

ESTADD PLURINACIONAL DE

IVIA

INFORME
No. |1 1/J 22

RESUMEN EJECUTIVO

En cumplimiento al Programa Operativo Anual (POA) — Gestion 2022 de la Gerencia
de Auditoria Interna (GAUD) del Banco Central de Bolivia (BCB) y Orden de Trabajo
GAI N° 6/2022 de 02.03.2022, se realiz6 la “Auditoria de Tecnologias de Informacion
y Comunicacién al Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos
(SIARH)".

El objetivo fue emitir una opinién independiente sobre el uso eficaz del Sistema
Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SIARH), con enfoque al
software de aplicacion, evaluando la eficacia de los procesos y controles inmersos
en el software de aplicacion y que el disefio conceptual del SIARH cumpla con el
ordenamiento juridico administrativo vigente.

El objeto del examen constituye el Sistema Integrado de Administracion de Recursos
Humanos (SIARH), ultima version 1.05.0000 puesta en produccion el 30.03.2021;
asimismo, su base de datos, sus manuales técnicos y otra documentacién relevante
para el examen. '

Como resultado de la evaluacion y pruebas realizadas sobre la eficacia del control
interno del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SIARH),
con enfoque al software de aplicacion, se concluye que el control interno en los
procesos Yy controles inmersos en el sistema SIARH, no es eficaz, debido a que se
han identificado deficiencias que pueden comprometer el cumplimiento del
ordenamiento juridico administrativo debido a que no cuenta con controles de
aplicacién suficientes que garanticen que la informacion que vaya a ser procesada
sea integra y confiable.

Por lo expuesto precedentemente, y considerando que el Sistema Integrado de
Administracion de Recursos Humanos (SIARH) no esta siendo utilizado por la
Gerencia de Recursos Humanos, y no prevé su uso a futuro, consideramos que no
es pertinente emitir recomendaciones de control interno, sin embargo, la Gerencia de
Auditoria Interna, emitira un informe independiente sobre la existencia de posibles
indicios de responsabilidad por la funcién pulblica emergentes del proceso de
desarrollo, puesta en produccion y falta de uso del mencionado sistema.

La Paz, 5 de septiembre de 2022
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