
BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
ESTADO. PLURINACIONAL DE BOLIVIA

INFORME N° E 1/E 20

RESUMEN EJECUTIVO

En cumplimiento at Programa Operativo Anual de la Gerencia de Auditoria Interne
(GAUD) correspondiente a la geatien 2020„ a la Orden de Trabajo 0 T GAI. N°
1/2020 de 07.01.2020, y por mandato legal establecido en el articuto 340 del D.S.
N° 24771 de 31.07.1997 y articulo 540 del Manual de Procedimientos Operativos
para la Deteccion, Prevencion, Control y Reporte de Legitimacien de eanancias
llicitas, Financiamiento at Terrorism° y/o Delitos Precedentes (1.,G1/FT y/o DP) con
Enfoque Basado en Gestion de Riesgo, aprobado con R.A. N° 002013 de
02.01.2013 de la Unidad de Investigaciones Finaticieras (UIF), modificado con RA
N° UlF/064/2017 de 29.05.2017; se realize la "AuditOrta especial al curnplimiento
de obligaciones respect° a los sistemas de deteccion, prevencion y control de
LGI/FT y/o DP, por el segundo semestre de la gestion 2019".

El -objetivo fue expresar una opinion independiente sobre el cumplimiento de las
obtigaciones del BCB, respect° a' los sistemas de deteccion, prevencion y control

' de LGI/FT y/o DP, en el marco,de los inpisos a) at i) del articulo .57° del Manual de
Protedimientos Opemtivos para la DetecciOn, Prevencien, Control y Reporte de
LGI/FT y/o DP, con Enfoque en Gestion de Fkiesgo, aprobado por la LIIF con RA N°
001/2013 de 02.01.2013, modifitado con RA. N° UlF/064/2017 de 29.08.2017.

El objeto del examen constituye, la documentacic5n e information relative a los
sistemai de deteccion, prevencian y control de LGI/FT y/o DP, con el alcance
previsto en los incisos a) alt) del articulo 57° del Manual de Procedimientos descrito
precedentemente, como ser:

• Manual de Proceitimientos del Funcionario Responsable.
, V Formularios Reporte de Opemciones Sospechosas (Ft0S).

V Formularios de Politica Conozca a su Cliente (PCC).
• Formularios Personas Expuestas Politica y PUblioamente (PEP).
• Ac.ciones de Personal de designacion del Funcionario Responsable.
1 Manual de Puestos de Funcionario Responsable.
I Actas del Comite de Cumplirniento y Riesgo de LGUFT y/o DP.
• Plan Anual de CapacitaciOn del BCB, gestien 2019.
3 Plan de Trabajo Anual de Deteccion, Prevention y Control de LGI/FT y/o DP.
• Actas del Directorio del BCB.
• Reportes de los Sistemas SISO (Sisterna de Intercam1Dio de Informacien con

los Sujetos Obligados), de Tesoreria y de yenta Directa.
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Las operaciones en las que se aplicalo anterior, de acuerdo al °Reglement° Intern°
para la Prevenoion, DeteticiOn,,,Controi y Reporte de LGI/FT y/o DP, con Enfoique
en GestiO de kiesgo, aProbaclo por el BCB con R. D. NP 112/2016 de 22.00.2016,
rnodificado con R.D. N° 173/2017 de 05.12.2017 Y R.D. N° 046/2019 de 07.05,2019,
en su Ark 2 ,(Ambito tie APhdaclOn) senate: Las disposiciones contenidas en este
Reglament° araPlican a las operacioties do:

a yenta directs Oe'velotes pabiloos querealiza el ICB a personas naturales a traves
de Mesa tie Diner° a paps mecanismoe

Vents de Dolores Estedbuniclensesfi Cases de Cambia, a trav6s de ventanlilas del
Barioo,UniOn

• Como resultadollel examerf realizaçlo se ha identificado la siguiente deficiencia de
control interno:

Debilidades en el Reglement° Intern° para,la Prevencion, Deteccien, Control y
Reporte de LGI/FT	 P

La Paz 27 de enero de 2020
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