BANCO CENTRAL DE BOLIVIA'
~ ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

- INFORME N° E 11/8 18
RESU EN JECUTIVO'

En cumplimiento al Programa Operatlvo Anual de la Gerenma de Audltoria Interna
(GAUD) del Banco Central de Bolivia (BCB), correspondiente a la gestion 2018 y Orden
de Trabajo GAl. N° 30/2018 de 31.08.2018, se realiz6 la auditoria especial sobre la
supresion de cargos .emergente de la reestructuracibn. de la Subgerencia de
Comunicacién y Relacionamiento Institucional —SCRI, por el perlodo comprendldo entre
el 10.12.2013 al 10. 04. 2018. :

El objetivo fue emitir una opinién independiente sobre el cumplimiento del articuio 43 de
la Ley del Estatuto de! Funcionario Publico.N° 2027 con relacion a la comprobacion que
los retiros por supresion de cargos, emergentes dé la reestructuracién de la SCRI se
encuentren legalmente justificados y sobre el cumplimiento del Reglamento Especifico
del Sistema de Organizacion Administrativa (RE-SOA), en el redisefio de la SCRI.

El objeto de la audltoria, constltuyé las Resoluciones de Darectono lnformes técnicos y
legales, Comunicaciones - Internas -y Externas, ‘Acciones de . Personal y ofra
documentacion administrativa y iegal émitida, relativa a las acciones y recursos iniciados
por los servidores publicos afectados por la supresuén de cargos emergente de la
reestructuracion de la SCRI. . _ -

En el examen realazado 'ewdenc:amos que se ha dado cumplimiento al articulo 43° de la
Ley 2027 del Estatuto del Funcionario Publico, relativo a la comprobacién que los retiros
por supresién de cargos,: emergentes de 'la reestructuracién de la. Subgerencia de
Comunicacion y. Reiacnonamlento Institucional (SCRI), se encuentran Iegalmente
justificados.

' La Paz, 21 de diciembre de 2018
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