BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

RESUMEN EJECUTIVO

Informe N° S 19/J 16/2, correspondiente al segundo seguimiento al Informe No. E 1/F
13 de 01.07.2013 “Auditoria Especial al Cumplimiento de Disposiciones Legales y
Administrativas en la Percepcion de Remuneraciones por parte de Servidores
Publicos del BCB entre enero de 2006 a septiembre de 2012", realizado con un
alcance al periodo comprendido entre 30.06.2015 al 31.10.2016.

El objetivo fue verificar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas en el
Informe de Auditoria Interna N° E 1/F 13 de 01.07.2013, referido a la “Auditoria
Especial al Cumplimiento de Disposiciones Legales y Administrativas en la percepcion
de remuneraciones por parte de servidores publicos del BCB entre enero de 2006 a
septiembre de 2012", toda vez que en el primer seguimiento reportado en el Informe
N° S 31/Y 14/1, se concluyé que la recomendaciéon R.04 no fue cumplida.

El objeto del seguimiento, constituye el Informe de Auditoria Interna N° E 1/F 13 de
01.07.2013, asi como la documentacién que permita evaluar y determinar la
implantacion o falta de implantacién de la recomendacion R.04 del Informe objeto de
seguimiento.

Como resultado del segundo seguimiento efectuado al Informe de Auditoria Interna N° E
1/F 13 de 01.07.2013, referido a la “Auditoria Especial al Cumplimiento de
Disposiciones Legales y Administrativas en la percepcién de remuneraciones por parte
de servidores publicos del BCB entre enero de 2006 a septiembre de 20127,
concluimos que al 31.10.2016, la recomendacion R.04 fue cumplida,
consecuentemente, las cuatro (4) recomendaciones expuestas en el Informe objeto de
seguimiento, fueron cumplidas.

La Paz, 7 de diciembre de 2016
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