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RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 217/2012

ASUNTO: GERENCIA GENERAL — APRUEBA MODIFICACION DEL
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LOS
DEPARTAMENTOS DE SISTEMA DE PAGOS Y DE
OPERACIONES, PERTENECIENTES A LA GERENCIA DE
ENTIDADES FINANCIERAS

VISTOS:

La Ley N° 1670, de 31 de octubre de 1995.

La Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990.

La Resolucion Suprema N° 217055, de 20 de mayo de 1997, que aprueba Las Normas
Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa.

La Resolucion de Directorio N°128/2005 de 21 de Octubre de 2005, que aprueba el
Estatuto del Banco Central de Bolivia.

La Resolucion de Directorio N° 024/2010 de 09 de febrero de2010, que aprueba Manual de
Organizacion y Funciones de la Gerencia de Entidades Financieras.

La Resolucion de Directorio N° 175/2012 de 02 de octubre de 2012 que aprueba la nueva
estructura Organica del Banco Central de Bolivia.

El informe de la de la Subgerencia de Planificacion y Control de Gesti6nBCB- GGRL-
SPCG-D0A--INF-2012- 8 de 11 de diciembre de 2012.

El Informe de la Gerencia de Asuntos Legales BCB-GAL-SANO-INF-2012-401 del 14 de
Diciembre de 2012.

CONSIDERANDO:

Que los incisos e), a), n) y o) del Articulo 54 0 de la Ley N° 1670, facultan al Directorio a
definir, modificar y aprobar las politicos, normativa y estructura interna del BCB.

Que el articulo 3 0 y el inciso b) del articulo 70 de la Ley N° 1178, establecen que el Banco
Central de Bolivia se organizard internamente en funcion de sus objetivos y la naturaleza
de sus actividades.

Que la Resolucion de Directorio N° 024/2010 de 09 de febrero de 2010, aprueba el Manual
de Organizacion y Funciones de la Gerencia de Entidades Financieras.
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Que la Gerencia de Entidades Financieras ha solicitado la modificacion y aprobacion del
Manual de Organizacion y Funciones de los Departamentos de Sistema de Pagos y
Operaciones en lo que respecta al proceso de desembolso y contabilizacion y control de
creditos de liquidez con garantia del Fondo RAL en M/N y M/E, con el proposito de
precisar las atribuciones del Departamento de Sistema de Pagos en lo que respecta al
proceso automatico de otorgacion de creditos de liquidez con garantia del Fondo RAL en
M/N y WE y la del Departamento de Operaciones en lo que concierne a la contabilizacion
control, y seguimiento de las solicitudes de creditos de liquidez con garantia del Fondo
RAL M/N y WE del primer y segundo tramo de las entidades del sistema financiero no
participantes del SIPAV y la contabilizacion de creditos de liquidez en ambos tramos de
aquellas entidades declaradas en contingencia y cumplir con la recomendaciones R1 de
Auditoria Interna Informe N° E 34-N 09.

Que el informe de la SPCG- BCB- GGRL-SPCG-DOA--INF-2012- 8 de 11 de diciembre
de 2012, presenta la justificacion de la modificacion del MOF del Departamento de
Sistema de Pagos y del Departamento de Operaciones y recomienda poner a consideraci6n
del Directorio la aprobacion del Manual de OrganizaciOn y Funciones delos citados
Departamentos

Que en opinion de la Gerencia de Asuntos Legales mediante informe BCB-GAL-SANO-
INF-2012-401 del 14 de Diciembre de 2012, la propuesta de modificacion del Manual de
Organizacion y Funciones de los Departamentos de Sistema de Pagos y de Operaciones
pertenecientes a la Gerencia de Entidades Financieras presentada segim informeBCB-
GGRL-SPCG-D0A—INF-2012- 8es legalmente procedente, por cuanto no contraviene el
ordenamiento juridico vigente, por lo que el Directorio del BCB se encuentra facultado
para considerar su aprobacion por mayoria simple de votos de sus miembros presentes en
reuni6n, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 24 del Estatuto del BCB y en uso de
las facultades conferidas por la Ley N° 1670.

POR TANTO,

EL DIRECTORIO DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA

RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el Manual de OrganizaciOn y Funciones de la Gerencia de
Entidades Financieras aprobado mediante Resolucion de Directorio N°

024/2010 de 9 de febrero de 2010, en lo referente a las funciones del Departamento de
Sistema de Pagos en su numeral 6.8, tal como puede apreciarse en el Anexo 1 que forma
parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Modificar el Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia de
Entidades Financieras aprobado mediante Resolucion de Directorio N°

024/2010 de 9 de febrero de 2010, en lo referente a las funciones del Departamento de



afael B	 Tellez Hugo Dorado Aranibar

•
Rol do M n Ibaiiez	 Gu vo Blacutt Alcala erez Alandia

•

/13. R.D. N° 217/2012

Operaciones en sus numerates 6.6, y 6.10 tat como puede apreciarse en el Anexo 2 que
forma parte de esta Resolucion.

Articulo 3.- La Gerencia de Entidades Financieras y sus Subgerencias de Analisis del
Sistema Financiero y de Recuperacion y Realizacion de Activos con sus

departamentos dependientes de Analisis y de RecuperaciOn y RealizaciOn de Activos,
cumpliran con las funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobado mediante Resolucion de Directorio N° 024/2010 de 9 de febrero de 2010.

Articulo 4.- La Gerencia General, queda encargada de la ejecucion y cumplimiento de la
presente Resolucion.

La Paz, 18 de Diciembre de 2012

F
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MANUAL DE ORGANIZACIoN Y FUNCIONES

APR9BAD

NOMBRE
DEL AREA 0

UNIDAD

CoDIGO

J120
DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE PAGOS

1. NIVEL JERARQUICO

Operativo

2. DEPENDENCIA ESTRUCTURAL

Subgerencia de Analisis del Sistema Financiero

3. AREAS Y/0 UNIDADES DEPENDIENTES

Ninguna

4. OBJETO

Promover el funcionamiento seguro y eficiente del sistema de pagos nacional a traves del

ejercicio de la vigilancia de los sistemas de pagos de importancia sistemica y la

administracion del sistema de pagos de alto valor del BOB.

5. FUNCION PRINCIPAL

Administrar el sistema de pagos de alto valor del BCB y, en el marco de la vigilancia

efectuar el seguimiento de los sistemas de pagos de importancia sistemica, proponer

normativa estandares y medidas de gestion de riesgos conforme las politicas del BOB y

patrones internacionales.
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MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

APROB DO

NOMBRE
DEL AREA 0

UNIDAD

CODIGO
J120

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE PAGOS

6. FUNCIONES GENERALES

6.1. Evaluar la importancia sistemica de los sistemas de pagos nacionales e incorporarlos

al marco de la vigilancia.

6.2. Evaluar la eficiencia y seguridad de los sistemas de pagos de importancia sistemica.

6.3. Proponer normativa para el diseno y funcionamiento de los sistemas de pagos.

6.4. Verificar el cumplimiento de planes de contingencia y requisitos operativos-

administrativos de las camaras electronicas de compensacion y entidades de

servicios de compensacion y liquidacion.

6.5. Proponer politicas para el sistema de pagos.

6.6. Proponer medidas de gestion de riesgos para el sistema de pagos.

6.7. Proponer, desarrollar e implementar nuevos servicios e instrumentos de pago.

6.8. Administrar el sistema de pagos de alto valor del BCB (que comprende los Modulos

de Transacciones, de Control y Gestion de Creditos de Liquidez, de Saldos y Extractos,

de Administracion y de Mensajeria) a traves de la parametrizacion y el

mantenimiento de las variables del sistema de acuerdo con la normativa vigente.

6.9. Efectuar la administracion de los procesos de contingencia y los de atencion a los

participantes a traves de la mesa de ayuda del SIPAV.

6.10. Coordinar actividades con las entidades relacionadas con el sistema de pagos

(entidades financieras, asociaciones de entidades financieras, camaras de

compensacion y liquidacion de instrumentos de pago, entidades que brindan

servicios de compensacion y liquidacion, Tesoro General de la Nacion y entidades

supervisoras) a objeto de impulsar y dirigir el desarrollo del sistema de pagos nacional.

7. CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES

Sustantiva

Versi6n 2
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MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

APROBADGf

NOMBRE
DEL AREA 0

UNIDAD
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES CODIGO

J310

1. NIVEL JERARQUICO

Operativo.

2. DEPENDENCIA ESTRUCTURAL

Subgerencia de Operaciones.

3. AREAS Y/O UNIDADES DEPENDIENTES

Ninguna.

4. OBJETO

Contribuir a la fluidez del Sistema de Pagos. Administrar el Fondo RAL en M/N. MNUFV y el

Fondo de Reestructuracion Financiera (FRF).

5. FUNCION PRINCIPAL

Administrar el Fonda RAL M/N y MNUFV y administrar, controlar y registrar las operaciones de

las Entidades Financieras.

Administrar el Fonda de Reestructuracion Financiera (FRF).

Versi6n
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NOMBRE
DEL AREA 0

UNIDAD
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

6.	 FUNCIONES GENERALES

6.1. Controlar la contabilizacion de transferencias de Fondos del Sistema Financiero y del

BCB.

6.2. Administrar el Fondo de Reestructuracion Financiera (FRF) y controlar el registro

contable de las operaciones de dicho Fondo en el BCB y en el Centro de Programas.

6.3. Administrar y controlar el registro contable de las operaciones del Reglamento de

Encaje Legal, Fondo de Requerimiento de Activos Liquidos (Fondo RAL), y otras

cuentas.

6.4. Controlar la contabilizaciOn del Diferencial Cambiario por los excedentes constituidos

en el Encaje Legal MVDOL y MNUFV.

6.5. Controlar el registro de las valoraciones del Fondo RAL en moneda nacional y

moneda nacional indexada a la Unidad de Fomento para la Vivienda (MNUFV).

6.6. Contabilizar las solicitudes de Creditos de Liquidez con garantia del Fondo RAL M/E y

M/E de primer y segundo tramo de las entidades del sistema financiero no

participantes del SIPAV. Asimismo, contabilizar creditos de liquidez en ambos tramos

de aquellas entidades declaradas en contingencia por el Departamento del Sistema

de Pagos.

6.7. Autorizar las operaciones de los participantes del SIPAV en situaciones de

contingencia.

6.8. Participar en representaciOn del Banco en las Comaras de CompensaciOn de

Cheques, administrada par la Administradora de Camaras de Compensacion y

Liquidacion (ACCL. S.A.)

6.9. Controlar los reportes de canje de cheques del BCB, para su posterior remisi6n via

electronica a la Administradora de Camara de Compensacion y Liquidacion (ACCL

S.A.).

CODIGO
J310
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MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

6.10. Controlar y efectuar el seguimiento de los creditos de liquidez en M/N y M/E de primer

y segundo tramo con Garantia del Fondo RAL de las entidades no participantes del

SIPAV.

6.11. Registrar las tarifas y multas del Sistema Financiero.

6.12. Autorizar e imprimir las operaciones contables del area, internas y externas en el

sistema Contable Institucional COIN para su envio a la Subgerencia de Contabilidad.

6.13. Emitir y autorizar ordenes de pago para entidades no bancarias con cuenta de

encaje en el BCB.

6.14. Revisar y firmar diariamente los extractos bancarios.

7.	 CLASIFICACION DE AREAS Y/O UNIDADES

Sustantiva.
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DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
NOMBRE

DEL AREA 0
UNIDAD

CODIGO
J310
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