RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 162/2012

ASUNTO: DIRECTORIO — APRUEBA ENMIENDA AL ESTATUTO D E LA
FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA.

VISTOS:
La Ley 1670 de 31 de octubre de 1995.

El Estatuto del Banco Central de Bolivia aprobadoResolucion de Directorio N° 128/2005
de 21 de octubre de 2005.

La Resolucién de Directorio N° 136/2012 de 10 die e 2012.
CONSIDERANDO:

Que el Titulo VI, Capitulo |, de la Ley 1670 estaa que la Fundacion Cultural del BCB es
una Entidad que se encuentra bajo tuicion del B&wtral de Bolivia, y que es atribucion

del Directorio aprobar el Estatuto de la Fundaaitural del Banco Central de Bolivia (FC-

BCB).

Que por Resolucién de Directorio del BCB N° 13628 aprobé el Estatuto de la FC-BCB
vigente a partir de la fecha de su aprobacion.

Que el articulo 12 del Estatuto de la FC-BCB establque el Presidente del Consejo de
Administracion sera designado por el Banco CertteaBolivia en coordinacién con el
Ministerio de Culturas y que su mandato sera deocaiios desde el dia de su designacion.

Que entre tanto se coordina con el Ministerio diu@as la designacion del Presidente del
Consejo de Administracion de la FC-BCB es neceggiantizar la continuidad de la gestion
de esa instancia, lo que motiva la enmienda dieludost12 del Estatuto de la FC-BCB para
que el Presidente del Consejo de Administraciotiras ejerciendo esas funciones.

Que el articulo 54 inciso p) de la Ley N° 1670 lglstze que el Directorio del BCB tiene
atribuciones para aprobar, modificar e interpret&statuto y Reglamentos del BCB por dos
tercios de votos de la totalidad de sus miembmos)exesidad de ningln acto administrativo
adicional.

POR TANTO,
EL DIRECTORIO DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
RESUELVE:

Articulo 1.- Enmendar el articulo 12 del Estatuto de la Funda@dltural del Banco
Central de Bolivia de la siguiente manera:
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DICE:

Articulo 12.- El Presidente del Consejo de Administracion sesigdado por el Banco
Central de Bolivia en coordinacion con el Ministede Culturas. Su mandato sera de
cinco afos desde el dia de su designacion.

Al inicio de cada afio, por mayoria de votos detalidad de sus miembros, el Consejo
de Administracion procedera a elegir a uno de sus€}eros como Vicepresidente.

El Presidente preside el Consejo de AdministradtbiVicepresidente tiene por funcion
sustituir al Presidente de la Fundacion Cultural,caso de ausencia o impedimento
temporal de éste, con las atribuciones conferideglpresente Estatuto.

El Presidente podra ser reelegido por una sola vez.
DEBE DECIR:

“Articulo 12.- El Presidente del Consejo de Administracion sesiggdado por el Banco
Central de Bolivia en coordinacion con el Ministede Culturas. Su mandato sera de
cinco afos desde el dia de su designacion.

El Presidente del Consejo de Administracion veneidbazo de su mandato o en caso de
renuncia, continuara en sus funciones hasta queresgaplazado, salvo casos de
incompatibilidad legal.

Al inicio de cada afio, por mayoria de votos detalidad de sus miembros, el Consejo
de Administracion procedera a elegir a uno de sus€jeros como Vicepresidente.

El Presidente preside el Consejo de AdministradtbiVicepresidente tiene por funcion
sustituir al Presidente de la Fundacion Cultural,caso de ausencia o impedimento
temporal de éste, con las atribuciones conferideslpresente Estatuto.

El Presidente podréa ser reelegido por una sold vez.

Articulo 2.- La Presidencia y la Gerencia General quedan eadasgde la ejecucion y
cumplimiento de la presente Resolucion.

La Paz, 4 de septiembre de 2012

Marcelo Zabalaga Estrada
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Rafael Boyan Téllez Hugo Dorado Aranibar

Ernesto Yanez Aguilar Rolando Mabéafez

Gustavo Blacutt Alcala



