RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 027/2012

ASUNTO: DIRECTORIO - APRUEBA EL NUEVO REGLAMENTO DE L
PREMIO NACIONAL DE INVESTIGACION ECONOMICA DEL
BANCO CENTRAL DE BOLIVIA.

VISTOS:
La Ley N° 1670 de 31 de octubre de 1995.
El Estatuto del Banco Central de Bolivia de 21 clelore de 2005.

La Resolucion de Directorio N° 078/94 de 21 deojude 1994 que instituye el Premio
Nacional del Banco Central de Bolivia y aprueb&sglamento.

La Resolucion de Directorio N° 099/2006 de 14 deiemabre de 2006 que aprueba el
Reglamento del Premio Nacional de InvestigaciomBouoca del Banco Central de Bolivia y
posteriores modificaciones.

El Informe Técnico de las Asesoria de Politica Bodna BCB-APEC-SSIEE-INF-2012-04
de 17 de febrero de 2012.

El Informe de la Gerencia de Asuntos Legales BCB-&GANO-INF-2012-60 de 23 de
febrero de 2012.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién de Directorio N° 078/94instituyé formalmente el Premio
Nacional del Banco Central de Bolivia con el praosle promover la realizacion de
estudios, analisis y trabajos de investigacionestdmas relacionados con banca central y se
aprobo el Reglamento del Premio Nacional.

Que por Resolucion de Directorio N° 099/2006 selaprel nuevo Reglamento del Premio
Nacional de Investigacion Econdmica del BaBeaotral de Bolivia, cuyas disposiciones se
aplicarian a partir de la gestion 2007, y en lodagente a la Convocatoria difundida durante
el 2006, correspondiente a la novena version @éehiercitado.

Que la Asesoria de Politica Economica mediantanméd3CB-APEC-SSIEE-INF-2012-04,
recomienda la aprobacion d&s modificaciones al Reglamenpara promover una mayor
participacion en el Premio Nacional de InvestigaciEcondmica a cuyos efectos anexa un
proyecto de Resolucion y la propuesta de nuevoaRegito.

Que la Gerencia de Asuntos Legales mediamtorme BCB-GAL-SANO-INF-2012-60
establece que no existe impedimento legal par&igbeectorio del Banco Central de Bolivia
apruebe el nuevo Reglamento del Premio Nacionahwsstigacion Econdmica del BCB, en
los términos propuestos por la Asesoria de Poliicandmica en virtud a que no se
contraviene ninguna disposicion legal.
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Que el articulo 11, numeral 29, del Estatuto ddBBGncordante con el articulo 54, inciso o),
de la Ley N° 1670, sefala que el Directorio tietréb@ciones para aprobar, modificar e
interpretar el Estatuto y los reglamentos por dwsids de votos de sus miembros, sin
necesidad de ningun acto administrativo adicional.

POR TANTO,
EL DIRECTORIO DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el nuevo Reglamento del Premio Naciondhdestigacion Econdémica
en sus 20 articulogue en anexo, forma parte de esta Resolucion.

Articulo 2.- Dejar sin efecto a partir de la aprobacion de Bstglamento los articulos 1y 3
de la Resolucionle Directorio N° 099/2006 de 14 de noviembre des2p@l
anexo a dicha disposicion normativa, y posterioredificaciones.

Articulo 3.- ElI Reglamento de Premio Nacional de Investigaci@onBmica entrara en
vigencia a partir de la fecha de su aprobacién

Articulo 4.- La Presidencia y la Gerencia General, quedaargadas de la ejecucién y
cumplimiento de la presente Resolucién.

La Paz, 28 de febrero de 2012

Marcelo Zabalaga Estrada

Rafael Boyan Téllez Hugo Dorado Aranibar

Ernesto Yanez Aguilar Gustavo Blaéutala
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ANEXO

REGLAMENTO DEL PREMIO NACIONAL DE INVESTIGACION ECO NOMICA
DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA

CAPITULO |
DISPOSICION GENERAL

Articulo 1.- (Objeto).

El presente Reglamento tiene por objeto normarremi® Nacional de Investigacion
Econdmica del Banco Central de Bolivia (BCB), ceadn el propdsito de promover la
investigacion en temas econdmicos de interés alet®Central.

~ CAPITULO Il
COMITE DEL PREMIO NACIONAL

Articulo 2.- (Comité del Premio Nacional).

El Comité del Premio Nacional de Investigacién Eouita del Banco Central de Bolivia
(COPNA) es la instancia dependiente del Directdab Instituto Emisor para administrar
la concesién del citado galardon en forma anual.

Articulo 3.- (Conformacién).
El COPNA estara conformado por las siguientes al#des:

a) El Presidente del BCB, quien también cumplira lascfones de Presidente del
COPNA, pudiendo delegar esta facultad al Direclegido de acuerdo con el
inciso b).

b) Un Director de la Institucion elegido anualmente pbDirectorio del Banco que
actuard como Vicepresidente (o Presidente en cassed delegado por el
Presidente del BCB).

c) El Gerente General.

d) El Asesor Principal de Politica Econdmica, y

e) El Secretario de Directorio, quien actuara coma&ado del COPNA.
Todos los miembros del Comité tendran derecho aywarto. Las decisiones del COPNA
se adoptaran por mayoria absoluta de sus miembnosaso de empate, el Presidente del

COPNA o su delegado tendra voto dirimidor.

Articulo 4.- (Funciones).
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Son funciones del Comité:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Convocar anualmente al concurso de trabajos dstigaeion para optar al Premio
Nacional de Investigacion Economica del BCB encltggorias Tesis de Grado y
Abierta, que se detallan en el Articulo 8 del pnés&eglamento.

Recomendar al Directorio la aprobacién de los téoside la Convocatoria

respectiva, sobre la base de una propuesta elabp@dla Asesoria de Politica
Econdmica. La propuesta debera especificar el wenaterés para la Categoria
Abierta y contener los montos de cada uno de lesios en cada categoria y otros
reconocimientos 0 menciones especiales.

Proponer al Directorio los nombres de los miemhtels Jurado Calificador para
cada Categoria.

Sugerir al Directorio que el Premio Nacional dedstigacion Econdmica del BCB
lleve, cuando lo considere pertinente, el nombrardepersonalidad vinculada a los
temas de la Convocatoria.

Efectuar la apertura de sobres de las categorfagcadas y elaborar un acta para
su envio a los miembros del Jurado Calificador.

Informar al Directorio los resultados del Juraddificador.

Articulo 5.- (Convocatoria a reunion del COPNA).

El COPNA se reunird a convocatoria del SecretagédDdectorio, por instrucciones del
Presidente o a solicitud de dos o méas de sus masmbr

CAPITULO 1
CONVOCATORIA

Articulo 6.- (Convocatoria).

La Convocatoria al concurso de trabajos de invasitign sera de caracter publico y debera
difundirse en tres oportunidades en por lo menas rdedios de prensa de circulacion
nacional con al menos cinco meses de anticipaclarfecha limite de presentacion de los
trabajos. Dentro de este plazo, la Convocatorieoaturso de trabajos de investigacion
sera distribuida en el exterior, en servicios egfex en economia y finanzas, organismos
econdmicos internacionales y bancos centrales.

Articulo 7.- (Categorias y premios).

El Directorio establecera, anualmente, las catagorios premios que se convocaran, en el
marco de las consideraciones siguientes:
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a) CATEGORIA TESIS DE GRADO

Establecida para reconocer e incentivar la reabpade trabajos destacados de tesis de
licenciatura de estudiantes de economia y ramassafen universidades del pais, de
nacionalidad boliviana o extranjeros residenteB@livia. Los estudiantes bolivianos o
extranjeros en Bolivia interesados en participaesta categoria deberan cumplir los
requisitos especificados en cada Convocatoria geptar la documentacion que se
solicite en la misma.

b) CATEGORIA ABIERTA

Establecida para promover la investigacion en temcasdmicos de interés del Banco
Central conforme a las bases aprobadas para cadeo€atoria. Los postulantes
deberan presentar la documentacion que se reaquierada Convocatoria.

Articulo 8.- (Bases de la convocatoria).
Las bases de cada convocatoria deberan espedifisa@aspectos detallados a continuacion:
a) Participantes:

i. En la Categoria Tesis de Grado podran participesop@s naturales nacionales o

extranjeras residentes en el pais.

i. En la Categoria Abierta, podran participar persomasurales, nacionales o
extranjeras.

iii. En la Categoria Abierta, aquellos investigadores bayan sido acreedores del
Premio en mas de dos ocasiones, sOlo podran partigiara optar un premio
honorifico.

iv. En ningan caso podran participar los directores;igjvos, ni servidores del BCB.

b) Tema(s) general(es) elegido(s) sobre los cusdepodra(n) presentar los trabajos de
investigacion para la Categoria Abierta.

c) Cualidades de los documentos:

i. Inéditos
ii. Originales y actualizados
iii. Redactados en castellano o inglés, impresos,
iv.  Que no hayan sido publicados anteriormente y/o@idsentados a otros concursos.

d) Extension maxima de los trabajos.

e) Lugar, fecha limite y forma de presentacionodetiabajos.
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f) Fechay lugar de entrega de los premios.
g) Premio(s) a otorgarse.

CAPITULO IV
JURADO CALIFICADOR

Articulo 9.- (Designacion).

El Directorio del BCB designara a los miembros digtado Calificador, designando al
menos dos miembros para cada categoria. El Juratific&lor estara conformado por
personas de amplio conocimiento y trayectoria giof@al y académica en los temas
propuestos.

Articulo 10.- (Remuneracior).

Se remunerara a cada miembro del Jurado Calificamoel equivalente a cuatro dietas de
un Director a tiempo parcial.

Articulo 11.- (Recursos).

Anualmente, la Secretaria del Directorio incorpéran el Presupuesto del BCB, los
montos que demandara la remuneracion de los misndaloJurado Calificador, asi como
los recursos necesarios para el proceso de la catora al Premio Nacional de
Investigacion Econémica del BCB y la otorgacioratepremios.

, CAPITULO V ,
EVALUACION DEL CONCURSO DE TRABAJOS DE INVESTIGACIO N

Articulo 12.- (Criterios).
El Jurado calificara cada trabajo sobre la badegdsiguientes criterios:
Para la Categoria Abierta:

a) Pertinencia y rigurosidad en la fundamentacioni¢ad25%).
b) Confiabilidad y rigurosidad en el uso de la infooda (20%).
c) Rigurosidad metodoldgica y uso del instrumentatitér (25%).
d) Conclusiones e implicaciones de politica (25%).

e) Calidad bibliogréfica (5%).

Para la Categoria Tesis de Grado:

a) Claridad en el planteamiento de la hipotesis olprol de investigacion (20%).
b) Pertinencia y rigurosidad en la fundamentacioni¢ad20%).
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c) Confiabilidad y rigurosidad en el uso de la infoonda (10%).

d) Rigurosidad metodoldgica y uso del instrumentatitér (20%).

e) Coherencia entre objetivos, hipotesis y resultadbsrabajo (25%).
f) Calidad bibliogréfica (5%)

Articulo 13.- (Calificacion).

En cada categoria, cada miembro del Jurado Caldicdebera asignar una calificacion a

cada trabajo en una escala del 1 al 100 y entiegaesultados al COPNA acompafiando

un informe segun los criterios enunciados en étwld 12 de este Reglamento. El plazo

maximo para la entrega de las calificaciones al K®Bs de 60 dias calendario después de
la recepcion de los trabajos por parte de los miesiel Jurado Calificador.

Una vez recibidas las calificaciones de cada miendet Jurado Calificador, el COPNA

determinaré los ganadores con base en un prometiigético simple. En cada categoria,
podran optar por un premio Unicamente aquellosajpabque obtengan una calificacion
promedio superior o igual a 70. Asimismo, estabedes reconocimientos especiales o
menciones honrosas a los trabajos que obtengacalifieacion superior o igual a 70, pero

gue no hayan obtenido un premio.

En caso de empate en el primer lugar, no se otorgegmio al segundo lugar y se
consolidaran los montos destinados a ambos prepaiasser divididos proporcionalmente.
En caso de empate en el segundo lugar, el montonaes al premio se dividird
proporcionalmente.

Articulo 14.- (Convocatoria desierta).

Si ningun trabajo obtiene una calificacion promeijoal o superior al 70%, el Banco
Central de Bolivia podra declarar desierta la ceataria en el premio y la categoria
correspondiente.

Articulo 15.- (Decision del Jurado Calificador).

La decision del Jurado Calificador es inapelablseya presentada al Directorio por el
COPNA con una anticipacion de al menos15 dias aetés fecha de premiacion.

Articulo 16.- (Resultados).

Una vez que el Directorio conozca los resultadb€£,@PNA difundir4 publicamente el
resultado de la Convocatoria al menos 10 dias atdela fecha de premiacion en dos
periddicos de circulacion nacional y uno espe@alizde caracter internacional.

Articulo 17.- (Publicacion de trabajos premiados).
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El BCB publicara los trabajos premiados en amb#egoaias en un nimero especial de la
Revista de Analisidel BCB, con las modificaciones de estilo necasgrara tal efecto.

Articulo 18.- (Premiacion).

La ceremonia de premiacion se realizara en actecedpcuyo lugar y fecha se anunciara
oportunamente, procurando que se realice en conraeio a la fecha de creacion de la
Institucion.

Articulo 19.- (Cesion de derechos de publicacion).

Los autores de los trabajos premiados cederan exeshibs de publicacién al BCB, que
encargard su publicacion al area correspondierds.ttabajos podran ser reproducidos
parcial o totalmente por el autor con la autori@gackxpresa del BCB. Los autores de los
trabajos no premiados podran solicitar su devotu@d un plazo maximo de 90 dias
posteriores a la publicacion de los resultados.



