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RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 020/2013

ASUNTO: DIRECTORIO - APRUEBA QUE LA GERENCIA DE AUDITORIA
INTERNA DEL BCB REALICE LA AUDITORIA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2012 DEL CONSEJO MONETARIO
REGIONAL DEL SISTEMA UNITARIO DE COMPENSACION
REGIONAL DE PAGOS (CMR-SUCRE).

VISTOS:
La Ley N° 1670 de 31 de octubre de 1995.

El Estatuto del Banco Central de Bolivia (BCB), aprobado mediante Resolucion de
Directorio N° 128/2005 de 21 de octubre de 2005 y posteriores modificaciones.

El Reglamento Interno de Personal, aprobado mediante Resoluciéon de Directorio N°
011/2010 de 12 de enero de 2010 y sus posteriores modificaciones

El Reglamento para la Asignaciéon de Pasajes y Vidticos del BCB, aprobado mediante
Resolucion de Directorio N° 161/2011 de 13 de diciembre de 2011.

La comunicacion del Consejo Monetario Regional del sistema Unitario de Compensacion
Regional de Pagos (CMR-SUCRE) CMR N° 045-2013 de 5 de febrero de 2013, adjunta a
la carta del Director por el Estado Plurinacional de Bolivia del CMR del SUCRE DCMR-
SUCRE-N° 005/2013 de 8 de febrero de 2013.

El Informe de la Gerencia de Auditoria Interna BCB-GAI-INF-2013-5 de 19 de febrero de
2013,

El Informe de la Gerencia de Asuntos Legales BCB-GAL-SANO-INF-2013-46 de 22 de
febrero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que el Presidente del Ente Emisor ha recibido la solicitud del CMR-SUCRE por la que
comunica que segun el primer punto del Acta del XXIII del Directorio Ejecutivo de ese
Organismo, se designe un auditor del Banco Central de Bolivia para que efectie la
auditoria correspondiente al afio 2012 de ese Organismo Multilateral.

Que la referida auditoria se llevard a cabo del 11 al 22 de marzo de 2013, con la
participacion de un auditor por cada Estado Parte, asumiendo el CMR-SUCRE los gastos
generados por hospedaje, traslados, viaticos y alimentacion.

Que el articulo 32 del Reglamento Interno de Personal dispone que el BCB pueda declarar
en comision a sus servidores publicos para que cumplan funciones y presten servicios que
sean de interés de la Institucion.
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Que el Reglamento para Asignacion de Pasajes y Viaticos tiene por objeto normar la
asignacion de pasajes y vidticos a los servidores publicos del BCB que deban realizar viajes
al exterior del Estado en representacion del Ente Emisor.

Que la Gerencia de Auditoria Interna en el Informe BCB-GAI-INF-2013-5 establece que la
auditorfa solicitada por el CMR- SUCRE sera de beneficio institucional ya que ayudara a
una adecuada comprension y enfoque de revision de las operaciones del SUCRE en el
BCB, mismas que se incrementaron en la gestién 2012; y recomiendan atender la solicitud
del CMR-SUCRE designado a un auditor para que apoye la realizacion de la Auditoria a
dicho Organismo.

Que el Informe BCB-GAL-SANO-INF-2013-46 de la Gerencia de Asuntos Legales
concluye que a efecto de atender la solicitud efectuada por el CMR- SUCRE de que se
designe a un auditor y conforme lo sefialado en el Informe BCB-GAI-INF-2013-5, el
Directorio del Ente Emisor estd facultado para considerar el nombramiento y autorizar la
declaratoria en comisién de un servidor publico de entre los que propone la Gerencia de
Auditoria Interna para la realizacién de la auditorfa correspondiente al afio 2012 del CMR-
SUCR, por dos tercios de votos de la totalidad de sus miembros, de conformidad a lo
establecido en el articulo 54 inciso o) de la Ley N° 1670 y el articulo 24 del Estatuto de la
Institucion.

Que de acuerdo a lo sefialado en el articulo 11 del Estatuto del BCB, el Directorio esta
facultado para nombrar a los representantes del Banco ante otras instituciones y
reglamentar las modalidades y condiciones de las declaratorias en comision de los
funcionarios del Ente Emisor, para que brinden asesoramiento a otras entidades en temas
de interés para la Institucion.

POR TANTO,
EL DIRECTORIO DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar que un auditor interno de la Gerencia de Auditoria Interna del BCB

participe en la realizacion de la auditoria correspondiente al afio 2012 del
Consejo Monetario Regional del Sistema Unitario de Compensacion Regional de Pagos
(SUCRE), que se llevara a cabo del 11 al 22 de marzo de 2013.

Articulo 2.- Designar, en virtud a lo previsto en el articulo precedente, a Jenny Elena
Navia Caba como auditora por el Banco Central de Bolivia para efectuar la
auditoria correspondiente al afio 2012, del CMR-SUCRE.

Articulo 3.- Instruir a la Administracion de la Institucidn, la declaratoria en comisién con

goce de haberes de la servidora publica Jenny Elena Navia Caba considerando
los dias de viaje desde y hacia la ciudad de Caracas y los dias de la realizacion de la
auditoria al CMR - SUCRE.
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Articulo 4.- Instruir a la Administracion que autorice el viaje y el pago de pasajes y

viaticos que correspondan de conformidad con el Reglamento de Pasajes y
Vidticos del BCB. Al retorno de su viaje, Jenny Elena Navia Caba reembolsara los gastos
que correspondan.

Articulo 5.- A la conclusién de la auditoria correspondiente al afio 2012 del CMR-SUCRE,

el/la profesional designado/a en el articulo segundo de esta Resolucidn,
debera presentar por intermedio de la Gerencia de Auditoria Interna, un informe escrito de
las actividades y resultados obtenidos para su consideracion en el siguiente Directorio.

Articulo 6.- La Presidencia y la Gerencia General, quedan encargadas de la ejecucion y
cumplimiento de la presente Resolucion.

La Paz, 26 de febrero de 2013
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