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RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 119/2021

ASUNTO: DIRECTORIO - ACEPTACION DE LA RENUNCIA DE LA LIC.
SILVIA CORONEL QUISBERT, COMO GERENTE DE RECURSOS
HUMANOS.

VISTOS:

La Ley N° 1670 de 31 de octubre de 1995.
El Estatuto del Banco Central de Bolivia de 21 de octubre de 2005.
La Resolucién de Directorio N° 147/2020 de 22 de diciembre de 2020.

La nota de renuncia al cargo de fecha 11 de octubre de 2021.

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion de Directorio N° 147/2020 de 22 de diciembre de 2020, el
Directorio determind designar a la Lic. Silvia Coronel Quisbert como Gerente de Recursos
Humanos del Banco Central de Bolivia.

Que mediante nota externa con hoja de ruta BCB-HRE-TGL-2021-14724 de fecha 11 de

octubre de 2021 la Lic. Silvia Coronel Quisbert presenta su renuncia al cargo como Gerente
de Recursos Humanos del Banco Central de Bolivia.

POR TANTO,
EL DIRECTORIO DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA

RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia de la Lic. Silvia Coronel Quisbert como Gerente de
Recursos Humanos del Banco Central de Bolivia.

Articulo 2.- Dejar sin efecto la Resolucion de Directorio N° 147/2020 de 22 de diciembre
de 2020.

Articulo 3.- La Presidencia y la Gerencia General quedan encargadas de la ejecucion y
cumplimiento de la presente Resolucion.
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La Paz, 12 de octubre de 2021
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